RECTORADO

RR N° 994/18
2 de octubre de 2018

VISTOS: La nota OyM 232/18 de 25 de
septiembre de 2018, por medio de la cual el Jefe del Departamento de
Organizacion y Métodos remite el Reglamento par la Compensacion por
Extension de Titulacion Profesional Gratuita de la Universidad Mayor de San
Simon (Decreto Supremo N° 1322).

CONSIDERANDO: Que, el
Departamento de Organizacién y Métodos en cumplimiento de la RCU N° 49/18
de 28 de junio de 2018, ha procedido a la modificacion del Reglamento para
Compensacion por Extension de Titulacién Profesional Gratuita de la Universidad
Mayor de San Simén — DS 1322, documento que cuenta con la conformidad de la
Direccion Administrativa y Financiera, segin nota ODAF 1956/18 vy del
Departamento de Presupuestos PRES N° 719/2018 fechadas el 4 de septiembre
de 2018.

Que, del mismo modo, han manifestado su
conformidad la Direccion de Planificacion Académica, segin notas DPA
1724/2018, del Departamento de Registros e Inscripciones, DRI 1071/18, del
Departamento de Seguimiento y Evaluacién, SYE/307/2018 y del Departamento
de Desarrollo Curricular, DDC 0242/2018.

Que, el Reglamento sefialado, representa
un conjunto de normas que tiene por objeto establecer los requisitos, condiciones
y procedimientos para la asignacién, uso y control de los recursos percibidos por
la UMSS en cada gestién, provenientes del IDH para la otorgacion de manera
gratuita de los Diplomas Académicos y Titulos Profesionales para los graduados
por excelencia academica.

Ciencia y Cpnocimiento
DESDE 1832

Que, cumplida la recomendacion del H.
Consejo Universitario, corresponde proceder a la aprobacion del mencionado

Reglamento para su vigencia.
POR TANTO,
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar el
REGLAMENTO PARA COMPENSACION POR EXTENSION DE TITULACION
PROFESIONAL GRATUITA DE LA UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON
(DS N° 1322), elaborado por el Departamento de Organizacion y Métodos, en
cumplimiento a la RCU N° 49/18 de 28 de junio de 2018, en coordinacion con las
unidades que intervienen, documento que forma parte indivisible de la presente
disposicién rectoral, con vigencia a partir de la fecha.

ARTICULO SEGUNDO.- El

RECTOR

cc. VR - DAF - Ppto. - DPA -QyM - UPPyS - Reg.Insc. - A.int. - UAD - Arch.
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REGLAMENTO PARA COMPENSACION POR EXTENSION DE TITULACION
PROFESIONAL GRATUITA DE LA UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON
(DECRETO SUPREMO N° 1322)

CAPITULO |
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1 (Objeto)

El presente Reglamento Para Compensacién por Extension de Titulacion Profesional Gratuita de la
Universidad Mayor de San Simén (Decreto Supremo n°® 1322), representa un conjunto de normas
que tiene por objeto establecer los requisitos, condiciones y procedimientos para la asignacion, uso y
control del dos por ciento (2%) de los recursos percibidos por la UMSS en cada gestion por concepto
de IDH, para la otorgacion de manera gratuita de los Diplomas Académicos y Titulos Profesionales,

para los graduados por excelencia académica.

Articulo 2 (Alcance)
El presente reglamento es de aplicacion y cumplimiento obligatorio en todas las unidades

académicas y administrativas de la Universidad Mayor de San Simon.

Articulo 3 (Definiciones Generales)

Para efectos del presente reglamento, se entendera:

Titulacion por Excelencia Académica, es una modalidad de graduacién que permite al estudiante
optar una modalidad de graduacién, por promedio de calificaciones resultado de la produccion
intelectual que alcanza niveles de excelencia académica durante sus estudios de pregrado,
permitiendo la graduacion en forma directa, liberando del tiempo y costos de las otras modalidades
establecidas.

Grado Académico, asi se denomina a un nivel de conclusion de estudios superiores de Grado y
Posgrado que otorga la UMSS, al cumplimiento de los requisitos establecidos en el Reglamento
General de Titulos y Grados, del “XIl CONGRESO NACIONAL DE UNIVERSIDADES".

Diploma Académico, es el documento que la Universidad Mayor de San Simon confiere a los

profesionales que culminaron sus estudios superiores, en cualquiera de sus unidades académicas.




Titulo Profesional, es aquel documento del Grado que acredita el ejercicio de la profesion en el

territorio del Estado Plurinacional de Bolivia y otros.

Articulo 4 (Prevision)

En caso de presentarse omisiones, contradicciones y/o diferencias en la aplicacion del presente
reglamento especifico, estas seran solucionadas en los alcances y previsiones del D.S. 1322, de la
Ley 1178, Estatuto Organico de la Universidad Boliviana, Estatuto Orgénico de la UMSS y demas

disposiciones legales vigentes.

Articulo 5 (Marco normativo y legal)

El presente reglamento tiene como base normativa y legal, las siguientes disposiciones:

o Constitucion Politica del Estado Plurinacional.

e Estatuto Organico y reglamentos especificos del SUB.

e Estatuto Organico de la Universidad Mayor de San Simon.

e Ley 1178 de Administracion y Control Gubernamental, de 20 de julio de 1990.

e Decreto Supremo N° 23215, Reglamento que regula el ejercicio de las funciones y
atribuciones conferidas por la Ley 1178 a la Contraloria General del Estado Plurinacional.

e Decreto Supremo N° 23318 — A, Responsabilidad por la Funcion Publica, en cumplimiento al
art. 45 de la Ley 1178.

e Decreto Supremo N° 29881 del 7 de enero de 2009 “Reglamento de Modificaciones
Presupuestarias”.

o Decreto Supremo N° 1322 de fecha 13 de agosto de 2012.

e Reglamento Marco del Decreto Supremo N° 1322 Compensacion por Extension de
Titulacion Profesional Gratuita en reconocimiento a la Excelencia Académica. Aprobado por
Resolucién N° 89/14 en el XII Congreso Nacional de Universidades en el mes de mayo de
2014.

e Reglamento de Titulacién de Estudiantes por la Via de la Excelencia Académica.

e RCU 49/18 de 28 de junio de 2018.



Articulo 6 (Verificacion de la aplicacion del reglamento)
La Direccion Administrativa y Financiera (DAF) y la Direccién de Planificacion Académica (DPA), son

las encargadas de verificar el cumplimiento del presente reglamento y evaluar su aplicacién.

Articulo 7 (Revision y actualizacion del reglamento)
El Departamento de Organizacion y Métodos, la Direccion Administrativa y Financiera y la Direccion
de Planificacion Académica, son las unidades responsables de revisar, actualizar y difundir el

presente reglamento dentro el marco de las normas y reglamentos vigentes.

CAPITULO Il
DEL USO DE RECURSOS IDH

Articulo 8 (Uso de recursos IDH)

La Universidad Mayor de San Simén, en cumplimiento de lo dispuesto en el D.S. N° 1322, dispondra
de hasta un 2% de los recursos percibidos en cada gestion provenientes del Impuesto Directo a los
Hidrocarburos (IDH) para compensacion por el costo de los diplomas vy titulos, de acuerdo a lo
establecido en sus respectivos aranceles aprobados para Diplomas Académicos y Titulos
Profesionales, mismo que podra ser utilizado en gasto corriente, debiendo contar con el aval del
Comité Ejecutivo de la Universidad Boliviana, siendo responsabilidad de este Ultimo la remisién de la

informacion debidamente respaldada al Ministerio de Economia y Finanzas Publicas.

Articulo 9 (Normas para el uso de los recursos)
El uso de los recursos se realizara de acuerdo a las normas internas de la Universidad Mayor de
San Simén (UMSS) en estricta sujecion a la Ley 1178 (SAFCO).

Articulo 10 (Asignacion de recursos)

Para la compensacion por extension de titulos profesionales en forma gratuita, se asigna el 2% de
los recursos percibidos en cada gestion por concepto del IDH, de acuerdo a disponibilidad
presupuestaria y a lo establecido en los respectivos aranceles aprobados para cada gestion, mismo

que podra ser utilizado en inversion y/o gasto corriente.




CAPITULO III
DE LA EXTENSION DE DIPLOMAS Y TiTULOS PROFESIONALES GRATUITOS

Articulo 11 (De los beneficiarios)

Los universitarios que cumplan con los requisitos para la titulacion por excelencia seran beneficiados
con la extension gratuita del Diploma Académico y Titulo Profesional, otorgado por la UMSS. El
numero de beneficiarios estara condicionado a una evaluacion del presupuesto proveniente del IDH,
destinado a este beneficio estudiantil, de acuerdo a parametros y porcentajes asignados por la

Direccion Administrativa y Financiera a cada unidad académica.

Articulo 12 (Responsabilidad de las Facultades)

Cada Facultad en forma oportuna, en la gestiéon correspondiente debera remitir a la Direccién de
Planificacién Académica la Resolucion de aprobacion emitida por su Honorable Consejo Facultativo
y la correspondiente némina de los estudiantes que cumplen con lo dispuesto en el Reglamento de
Titulacién por Excelencia Académica de cada Carrera para la obtencion de sus titulos profesionales,
elaborada de acuerdo a pardmetros y porcentajes asignados por la Direccidn Administrativa y
Financiera, en base a sus reglamentos y manuales respectivos, con la asignacion correspondiente,
el grado de complejidad entre sus carreras, el uso de las Becas por excelencia Académica en el
tiempo previsto, tomando en cuenta el promedio mas alto estableciendo la media, segun nimero de

estudiantes y cantidad de carreras.

Articulo 13 (Coordinacion y administracion del beneficio)

La Direccion de Planificacion Académica DPA y la Direccion de Administracion Financiera DAF,
seran responsables de la coordinacion y administracién del beneficio de extension de titulacion
profesional de forma gratuita de la UMSS para los graduados por excelencia, recibiendo la
documentaciéon de cada facultad y en orden de llegada remitila a Secretaria General para la

resolucion correspondiente.

Articulo 14 (Plazo para gozar del beneficio)
Los beneficiarios de cada facultad deberan cumplir con las normas vigentes para extension de

Diplomas y Titulos en la gestion en que fuera emitida la Resolucidén Rectoral que los beneficia con la




extension gratuita del Diploma Académico y Titulo Profesional.

La Direccion de Planificacion Académica, mediante la UTI central debe disefiar y proporcionar los
sistemas informaticos adecuados y pertinentes que les permitan agilizar y coordinar la informacién de forma
oportuna con las unidades académicas de las UTI's facultativas, la informacion respectiva con el propésito de
que la Direccion Administrativa y Financiera proceda con la asignacion correspondiente de recursos para la

gestion.

Articulo 15 (Determinacion del Numero de Beneficiarios)

La Direccién Administrativa y Financiera DAF, de forma oportuna, de manera semestral y/o anual
remitira informe a la MAE, sobre la disponibilidad de fondos IDH, para la otorgacion de diplomas y
titulos gratuitos, asi como, el costo unitario de los mismos, con lo que se podré determinar el niumero

de beneficiarios y la asignacion correspondiente a cada unidad académica.

CAPITULO IV
DE LA EJECUCION

Articulo 16 (Responsables)
Los responsables para la ejecucidon de la Titulacion Profesional de Forma Gratuita seran: la
Direccién de Planificacion Académica, Direcciéon Administrativa y Financiera y Secretaria General,

en coordinacion con las Facultades.
Articulo 17 (Autorizacion de la MAE)
Para la extension del Diploma Académico y Titulo Profesional en forma gratuita, la MAE emitira una

Resolucién Rectoral que incluya la lista de los beneficiarios.

Cochabamba, septiembre de 2018
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