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_ ' VISTOS: La sesién del H. Consejo Universitario,
realizada en la fecha.

CONSIDERANDO: Que, en el H. Consejo Universitario
tema relacionado con los procesos de seleccién y admision para
icas que no cuentan con docentes universitarios ordinarios o

se ha elevado a consideracién el

las diferentes unidades academ
titulares.

) ] Que, en la gestién 2006 se suspendieron los Procesos de
Seleccion, Evaluacién y Admision Docente en la UMSS, para la titularidad de docentes
universitarios, no habiéndose convocado desde esa oportunidad.

Que, el H. Consejo Universitario por Resolucién N° 04/15
de 01 de agosto de 2015 aprueba en su integridad el Acuerdo por la solucién del conflicto por la

titularizag:lén‘de docentes extraordinarios de la UMSS, en el cual se establece que se procedera a
la titularizacién, tomando como parametro el Reglamento de Régimen Académico Docente del
Sistema de la Universidad Boliviana, aprobado en el XII Congreso Naclonal de Universidades.

‘ Que, el H. Consejo Universitario por Resolucién N° 23/16
de 21 de diciembre de 2016, habilita al Estatuto Organico de la Universidad Boliviana y sus
Reglamentos, aprobados en el doceavo Congreso Nacional de Universidades, para aplicar como
norma supletoria, cuando se presenten vacios de aplicacién del Estatuto Organico de la
Universidad Mayor de San Simén.

Que, al no estar vigente en la UMSS, el Proceso de
Seleccion, Evaluacion y Admision Docente y ante la necesidad de convocar a Concurso de Méritos
y Pruebas de Conocimiento en las diferentes unidades académicas, se debe aplicar para el efecto,
la normativa establecida en el Reglamento de Régimen Docente de la Universidad Boliviana,
aprobado en el XIl Congreso Nacional de Universidades.

Que, el Estatuto Organico de la UMSS, en su Articulo 39°
punto 2) dispone como atribucion del H. Consejo Universitario “Aprobar o rechazar los
Reglamentos Generales de la Universidad, que no hubiesen sido tratados por el H. Cangreso
Universitario”,

Cicncia. y Conocimicnto
DESDE 1532

POR TANTO, en el H. Consejo Universitario
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Adoptar el Estatuto Organico
de la Universidad Boliviana y sus Reglamentos, en particular el Reglamento de Régimen
Académico Docente aprobado por el XIl Congreso Naclonal de Universidades, para su aplicacién
en la UMSS.

ARTICULO SEGUNDO.- Aprobar el Reglamenio de
Procedimiento para la Seleccion y Admisién Docente, propuesto por la Direccidn de Planificacién
Académica, y que forma parte Indivisible de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO.- Aprobar la realizacion de
procesos de Seleccion y Admision para dacentes ordinarios o titulares, en grupos de materias que
se encuentren acéfalos, de acuerdo a requerimiento de [as Facultades de la UMSS, previa
certificacién de la carga horaria por parte de la Direccion de Planificacién Académica, en base a los
Reglamentos sefialados en la presente resolucién, los cuales son parte indivisible de la misma,

ARTICULO CUARTO.- Encomendar a la Direccion de
Planificacién Académica la elaboracién de la tabla de calificacion de méritos y conocimientos para
Consejo Universitario.
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REGLAMENTO DE PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION Y ADMISION
DOCENTE

Art[culo'ﬂnlco.-

a) El postulante debers presentar carta dirigida al (la) Decano(a) de la
Facultad. En ia carta deberd sefalarse la cantidad de hojas presentadas,
incluyendo caratulas. La encargada de recepcién de documentos, verificara
el correlativo de la foliacion, Se registrard en un iibro de actas, destinado
para el efecto, la fecha y hora de presentacion, nombre del postulants,
asignatura(s) a la(s) que postula y cantidad de hojas foliadas. El postuiante
firmara en sefal de conformidad, en caso de no cumplir con este requisito,
los funcionarios- responsables de la recepcién no deberan aceptar la
documentacién del postulante.

b) Una vez recibida la documentacion, el responsable de la unidad

’ correspondiente debera proceder a guardarda en gaveta reservada para
este fin, a la cual no deben tener acceso personas no autorizadas, hasta
ser entregada a la Comision Calificadora.

c) Vencida la fecha y hora sefialada para la presentacion de Ila
documentacion, no se recibiran otras postulaciones, tampoco se permitira la
inclusion de documentos en los expedientes ya presentados. La
documentacion presentada no sera devuelta al postulante, durante o
después de concluido el proceso. ;

d) Cerrado el libro de actas, en presencia de miembros delegados de!
Honorable Congejo Facultativo, el responsable de la instancia convocante,
convocard a la Comision Calificadora de Méritos para que inicie la
calificacion de los expedientes, haciendo entrega de toda fa documentacion
relativa-al-proceso.

@) La Comisién de Calificacién de Méritos verificara el cumplimiento de los
requisitos sefialados en la convocatoria, entre ellos, que toda la
documentacién deba presentarse anillada y foliada, en el orden de la
Tabla de Calificacion de Méritos. Si un postulante no cumpliera con uno de
estos requisitos, no se procedera a la calificacién. La calificacién de
méritos se realizard en estricto cumplimiento de la Tabla de Calificacién de
Méritos Docencta.

f) Una vez concluida la calificacién de méritos, la comisién elevaré sd informe
al Honorable Congejo correspondiente, para su respectiva consideracion.
Aprobado el informe de ia Comisién de Calificacién de Méritos, se
procedera a la publicacién de resultados parciales, méximo siete (7) dias
después de haber sido cerrado el libro de actas.

g) Una vez publicados los resultados del Concurso de Méritos, el (la)
postulante tiene como plazo méximo 24 horas (exceptuando sabados y
domingos) para realizar cualquier reclamo por escrito, mediante nota
dirigida a la instancia convocante, segun convocatoria, solicitando la
revision especifica segin la tabla de calificacién de méritos y la



docgmantacién presentada. El presidente de la Comisién Calificadora de
Méritos, dara respuesta por escrito al reclamo en las 24 heras siguientes.

h) A las veinticuatro {24) horas de publicados los resultados de la calificacién
de meritos, se procedera al sorteo y publicacién del tema para el Examen
de Conocimientos, ante la asistencia de los postuiantes, examen que se
llevara a cabo 24 horas después.

) Media hora antes del inicio def Examen de Conocimientos, se proceders al
sorteo del orden de ingreso de los postulantes, considerando s6lo a los
presentes. Elorden de exposicion deberd ser estrictamente cumplido.

J) Los postulantes que no se presenten al sorteo 0 en e momento de ser
Convacados a rendir ef examen, quedaran autométicaments depurados, sin
derecho a reclamo alguno.

k) EI Examen de Conocimientos es un acto publico, el mismo que SERA
FILMADO en su Integridad y consistird en una exposicién oral de 20
minutos de duracién sobre el tema sorteado dia anterior. Incluidas las
preguntas del Tribunal Docente, el postulante confara con 30 minutos. Las
preguntas formuladas pueden ser de todos los temas de la asignatura, asi
como también del Plan Global propuesto por el postulante. El postulante
deberé realizar una exposicion magistral del tema sorteado,

)} El orden de exposicion debera ser estrictamente cumplido, segln sorteo
realizado por los responsables, entre los postulantes presentes, y registrado
en planilla enfregada a los Miembros del Tribunal Calificader de
Conocimientos. Los postulantes que no se presenten en el momento de ser
convocados, quedaran automéaficamente depurados.

m) El tribunal examinador de conocimientos debers permanecer en ia ciudad

. de Cochabamba, en ambientes privados, hasta concluir con la entrega final
de nolas y sera el dla que se procedit a la recepcién del examen de
conocimientos, las mismas que deberan ser puestas en conocimiento de los
postulantes y de la comunidad universitaria en ese instante y entregadas
firmadas al responsable de la unidad convocante, en presencia de notario

ablico, : i

ny ?‘odao?fﬁda o aclaracion respecto def proceso, debers ser absueita EL DIA

QUE SE PROCEDIO A LA TOMA DEL EXAMEN, por parte de ftribunal
calificador, pasado el cual, no serdn aceptados.

o) Todo el proceso de seleccion y admision docente, debera ser supervisado
por'Direccién de Planificacion Académica de la UMSS, instancia académica
universitaria que designaré un veedor para el proceso quien deberd emitir
inforiné por éscerito.

DISPOSICION TRANSITORIA -

Articulo Onico.- E! Docente de planta postulante que estuviera regentando la
materia a/Ia que se postula, al aprobar el proceso de sgiepaén y admisién
ingresara de manera directa a la categoria de docente ordinario titular.




