Oiencia y Ponocimiento
DEGDE 1832

RECTORADO

03 de marzo de 2023

VISTOS: La solicitud de aprobacién del Reglamento

Electoral de la Universidad Mayor de San Simén, efectuada por el Departamento de
Organizacién y Métodos, y;

CONSIDERANDO - Que, por Resolucién
Congresal N° 040/22 de 21 de diciembre de 2022 emanada del il Congreso Universitario
se ha aprobado el nuevo Estatuto Organico de la Universidad Mayor de San Simén, que en
adelante regira su estructura organizativa y funcionamiento académico y administrativo,
incorporando en su contenido disposiciones que no solo responden a las transformaciones
sociales, politicas, econémicas, culturales y juridico administrativas operadas en el Estado
a partir de la nueva Constitucién Politica del Estado, sino también a las exigencias actuales

de la sociedad y las propias necesidades de la Universidad en la formacién de
profesionales.

Que, entre los nuevos o6rganos universitarios
instituidos en el precitado Estatuto, se encuentra el Organo Electoral Universitario, definido

como un érgano independiente y con autonomla funcional, cuyo objeto principal es conducir
los procesos electorales universitarios, debiendo su organizacién, atribuciones, forma de

eleccién y funcionamiento, ser regulados por un Reglamento Electoral Universitario que
sera aprobado por el H. Consejo Universitario.

Que, en el marco de la precitada disposicién, el sefior
Presidente en la sesi6n de la fecha, presentd a consideracién del H. Consejo Universitario,
el Reglamento Electoral Universitario, elaborado por el Departamento de Organizacién y
Métodos en coordinacién con el Departamento de Asesoria Legal, autoridades
universitarias, académicas, facultativas y el co-gobiemo docente — estudiantil; siendo
asimismo dicho documento puesto oportunamente en conocimiento de los miembros del H.
Consejo Universitario, habiéndose registrado en el desarrollo de la sesién solo
observaciones de forma, por ende subsanables, determinando en consecuencia su
aprobacién por absoluto consenso.

Que, de conformidad al articulo 27 Num. 33 del nuevo
Estatuto Organico de la Universidad Mayor de San Simén, es atribucién del H. Consejo

Universitario: *Aprobar los reglamentos generales de la Universidad conforme a normativa®.

POR TANTO, en el H. Consejo Universitario
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar el “Reglamento
Electoral Universitario de la Universidad Mayor de San Simén” en sus V Titulos, XX
Capitulos y 119 Articulos.

ARTICULO SEGUNDO.- La Direccién de
Planificacién Proyectos y Sistemas, a través del Departamento de Organizacién y Métodos
queda a cargo de la difusién del documento aprobado entre las unidades pertinentes.

ARTICULO TERCERO.- Abrogase el Reglamento

Electoral Universitario de 13 de julio de 1990 y toda disposicién contraria al presente
Reglamento.

Reglstrese, comuniquese y cimplase

: Eduardo Felipe Lavayen Panoso
PRESIDENTE HCU SECRETARIO GENERAL
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REGLAMENTO ELECTORAL UNIVERSITARIO

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
OBJETO, AMBITO DE APLICACION, ALCANCE Y BASE LEGAL

Articulo 1 (OBJETO) EIl presente Reglamento tiene por finalidad regular y establecer la jurisdiccion,
competencia, atribuciones, organizacion y funcionamiento del Organo Electoral Universitario, asi como
del ejercicio del sufragio y los procedimientos de procesos electorales en la Universidad Mayor de San
Simon, con base en el Estatuto Organico de la Universidad Mayor de San Simon.

Articulo 2 (AMBITO DE APLICACION) Las disposiciones del presente Reglamento son de aplicacion
obligatoria para el conjunto de la Universidad Mayor de San Simdn, sin excepcién alguna.

Articulo 3 (ALCANCE) I. El Reglamento Electoral, se aplicara a todos los procesos electorales de la
Universidad Mayor de San Simon, para realizar la eleccion de Autoridades Universitarias (Rector,
Vicerrector), de Facultad (Decano, Director Académico), de Carrera (Director de Carrera), delegados
docentes y delegados estudiantes al Congreso Nacional de Universidades, al Congreso Universitario,
al Honorable Consejo Universitario, a las Conferencias de Facultad, a los Consejos de Facultad, a los
Consejos de Carrera y otros que sean establecidos institucionalmente.

Il. No se encuentran alcanzados por el presente reglamento los procesos electorales de las
organizaciones sindicales, ni de gremios universitarios.

Articulo 4 (BASE LEGAL) La Base Legal del presente Reglamento, se encuentra en:

a) Constitucion Politica del Estado Plurinacional.

b) Estatuto Orgéanico del Sistema de la Universidad Boliviana

c) Estatuto Organico de la Universidad Mayor de San Simén

d) Otras disposiciones especificas que estén relacionadas con el proceso electoral universitario.

Articulo 5 (PRINCIPIOS) El Reglamento Electoral Universitario constituye la base del sistema
democratico, participativo y representativo, y responde a los siguientes principios fundamentales:

a) Autonomia Universitaria. El ejercicio del sufragio constituye la base de la autonomia
universitaria, el co-gobierno paritario docente estudiantii y de la democracia universitaria,
consolidado a través de la libre elecciobn de sus autoridades, dentro del marco normativa
establecido en el presente Reglamento.

b) Igualdad. Todos los miembros de la comunidad universitaria tienen derecho a elegir y ser elegido
conforme los derechos reconocidos en el Estatuto Organico de la Universidad Mayor de San
Simon, el presente Reglamento y normas conexas.

c) Preclusion Las etapas del proceso electoral vencidas de acuerdo con la convocatoria y
cronograma electoral, no se repetiran ni se revisaran.

d) Equidad de género El Régimen Electoral Universitario reconoce la equidad de género e igualdad
de oportunidades entre mujeres y hombres, aplicando la paridad y alternancia en las listas de
candidatos postulantes a cualquier proceso electoral.
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e) Legalidad y Jerarquia Normativa. Todos los actos y decisiones del Organo Electoral
Universitario se sustentan en el Estatuto Organico de la Universidad Mayor de San Simén vy el
presente Reglamento, respetando la jerarquia normativa.

f) Imparcialidad. EI Organo Electoral Universitario es imparcial y actia de manera objetiva,
sometiendo sus actuaciones Unicamente al Estatuto Organico de la Universidad Mayor de San
Simén y normas aplicables en la materia.

g) Independencia. ElI Organo Electoral Universitario, tiene autonomia funcional, no recibe
instrucciones, ni presiones de otras instancias interna, ni externa.

h) Coordinacion. ElI Organo Electoral Universitario coordina con otros érganos y autoridades
Universitarias para el adecuado ejercicio de sus competencias y atribuciones en el marco del
Estatuto Organico de la Universidad Mayor de San Simon.

i) Publicidad y Transparencia. Todos los actos y decisiones del Organo Electoral Universitario son
publicos y transparentes, bajo sancién de nulidad. Cualquier miembro de la comunidad
universitaria tiene al acceso irrestricto a la informacion.

j) Eficienciay Eficacia. EI Organo Electoral Universitario sustenta sus decisiones y actos en el uso
de medios mas adecuados, econdémicos y oportunos para el logro de sus fines y resultados.

k) Responsabilidad. Todos los miembros e integrantes del el Organo Electoral Universitario, son
responsables y rinden cuentas de sus decisiones, actos y de los recursos publicos que les son
asignados para cada acto eleccionario.

TITULO I
ORGANO ELECTORAL UNIVERSTARIO

CAPITULO |
FUNCION, ESTRUCTURA E INCOMPATIBILIDADES

Articulo 6 (FUNCION ELECTORAL) La funcion electoral se ejerce de manera exclusiva por el Organo
Electoral Universitario dentro de la jurisdiccidn universitaria, a fin de garantizar el ejercicio pleno de la
democracia en la Universidad Mayor de San Simon.

Articulo 7 (NATURALEZA) ElI Organo Electoral Universitario se constituye en un 6rgano
independiente, con competencia para organizar, dirigir, supervisar, administrar, ejecutar, publicar los
resultados y resolver las controversias de todos los procesos electorales que se desarrollen en la
Universidad Mayor de San Simén, en aplicacion y cumplimiento de la normativa y procedimientos
universitarios.

Articulo 8 (ESTRUCTURA) EI Organo Electoral Universitario esta constituido jerarquicamente de
acuerdo al siguiente orden:

a) El Tribunal Electoral Universitario.
b) Los Comités Electorales
c) Los Jurados Electorales de Mesa y Sufragio

Articulo 9 (REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES) No podran ser miembros de ninguna instancia del
Organo Electoral:

a) Docentes y estudiantes que tengan parentesco hasta el segundo grado de consanguinidad con el
Rector, Vicerrector, Decanos o Directores Académicos, Directores de Carrera y Directores
Universitarios, en ejercicio.
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b) Quienes tengan militancia politica con organizaciones politicas.

c) Miembros de las asociaciones gremiales de docentes o estudiantes.
d) Las autoridades de co-gobierno universitario en ejercicio.

e) Las autoridades universitarias en ejercicio de sus funciones.

CAPITULO Il
TRIBUNAL ELECTORAL UNIVERSITARIO

Articulo 10 (NATURALEZA) I. El Tribunal Electoral Universitario, es el maximo nivel y autoridad del
Organo Electoral Universitario, con jurisdiccion y competencia para conocer todos los procesos
electorales de la Universidad Mayor de San Simén.

Il. Las decisiones del Tribunal Electoral Universitario en materia electoral, son de cumplimiento
obligatorio, inapelables e irrevisables.

Articulo 11 (COMPOSICION) I. El Tribunal Electoral Universitario esta compuesto por cinco (5)
vocales integrados por tres (3) docentes y dos (2) estudiantes, con sus respectivos suplentes.

Il. Los vocales titulares, elegirdn de entre sus miembros docentes al presidente del Tribunal Electoral
Universitario; en caso de ausencia o impedimento temporal del presidente, asumira el cargo, el vocal
docente con mayor antigiiedad como docente.

Articulo 12 (DECISIONES DEL TRIBUNAL) Las decisiones del Tribunal Electoral se adoptan por
simple mayoria, el presidente no vota, pero tiene facultades para dirimir en caso de empate.

Articulo 13 (PERIODO Y EJERCICIO DE FUNCIONES) I. Los vocales desempefiaran sus funciones
por un periodo de cuatro (4) aflos, computables a partir del dia de su posesion, debiendo prever los
mecanismos necesarios para garantizar cualquier proceso electoral hasta su culminacion.

Il. Los vocales estudiantes que dejen de tener la condicion de estudiante, dejaran de ejercer sus
funciones como vocales del Tribunal Electoral Universitario.

lll. El Tribunal Electoral Universitario funcionara de manera permanente, los vocales titulares docentes
ejerceran sus funciones por medio tiempo de la jornada laboral administrativa (80 horas
administrativas) y tendran un cargo equivalente al de Jefe de Departamento y los vocales titulares
estudiantes se encontrardn dentro del régimen de auxiliar de servicios por medio tiempo (40 horas
académicas).

IV. Los vocales del Tribunal electoral estableceran sus respectivos turnos de lunes a viernes, a fin de
garantizar la atencién permanente dentro de la jornada laboral administrativa.

V. Los vocales del Tribunal Electoral Universitario en su totalidad, se reunirdn cuantas veces sea
necesario, a convocatoria del presidente o a peticion de por lo menos dos de sus miembros.

Articulo 14 (CONVOCATORIA) I. La Convocatoria para vocales del Tribunal Electoral Universitario
serd aprobada por el Honorable Consejo Universitario, en estricta aplicacion de los parametros
establecidos en el Estatuto Organico y el presente Reglamento.

Il. El proceso de evaluacion y seleccion de los postulantes al Tribunal Electoral Universitario, estara a
cargo de una Comision conformada por miembros del Honorable Consejo Universitario.
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lll. Una vez concluido el proceso de seleccién y evaluacion, los referida Comision remitira la lista de
los postulantes habilitados ante el Honorable Consejo Universitario para su respectiva designacion.

Articulo 15 (REQUISITOS) Para ser vocal del Tribunal Electoral Universitario, se requiere:

1. Vocal docente:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

)

K)

Ser ciudadano boliviano, acreditado mediante fotocopia de la Cédula de Identidad.

Poseer Diploma Académico y Titulo Profesional o en Provision Nacional, acreditado mediante
fotocopias legalizadas.

Ser docente del tercer o segundo nivel conforme a escalafén, en ejercicio de catedra con una
antigiedad minima de cinco afios, acreditado mediante certificado expedido por el Departamento
de Personal Académico, de la Direccion de Planificacion Académica de la UMSS.

Contar con grado de maestria; 0 su equivalente de especializacion en el area de salud,
acreditado mediante fotocopia legalizada.

Tener por lo menos 35 afos de edad.

No haber sido condenado por actividades violatorias a la Autonomia Universitaria, acreditado
mediante certificacion emitida por Secretaria General de la UMSS u otra instancia que
corresponda.

No tener sentencia ejecutoriada en materia penal pendiente de cumplimiento, acreditado
mediante certificacion del REJAP o instancia equivalente reconocida por Ley.

No tener pliego de cargo ejecutoriado pendiente de cumplimiento, acreditado mediante
certificacion expedida por la Contraloria General del Estado o instancia reconocida por Ley.

No tener sentencia ejecutoriada por violencia contra la mujer y los miembros de su familia,
acreditado por certificacién emitida por la instancia reconocida por Ley.

No tener militancia politica con organizaciones politicas, acreditado mediante certificacion del
Tribunal Electoral Departamental.

No ejercer funciones administrativas en la Universidad Mayor de San Simén u otras instituciones
o entidades publicas, o privadas; acreditado mediante Declaracion Jurada

No tener carga horaria mayor a 80 horas académicas, acreditado mediante certificacion emitida
por el Departamento de Personal Académico, de la Direccién de Planificacién Académica de la
UMSS.

2. Vocal estudiante:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

Ser ciudadano boliviano, acreditado mediante fotocopia de la Cédula de Identidad.

Haber vencido un (1) afio académico en el sistema de carreras anualizadas o de dos (2)
semestres en el sistema semestral, acreditado por Certificacion o Kardex de Notas.

Ser estudiante destacado, con una nota minima correspondiente a la media aritmética
establecida para cada facultad.

No haber sido condenado por actividades violatorias a la Autonomia Universitaria, acreditado
mediante certificacion emitida por Secretaria General de la UMSS u otra instancia que
corresponda.

No tener sentencia ejecutoriada en materia penal pendiente de cumplimiento, acreditacién
mediante certificacion del REJAP o instancia equivalente reconocida por Ley.

No tener sentencia ejecutoriada por violencia contra la mujer y los miembros de su familia,
acreditado por certificacién emitida por la instancia reconocida por Ley.
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g) No tener militancia politica con organizaciones politicas, acreditado por el Tribunal Electoral
Departamental.

h) No ejercer funciones administrativas en la Universidad Mayor de San Simén u otras instituciones
o entidades publicas, o privadas; acreditado mediante Declaracion Jurada.

1) No ejercer auxiliatura u otras becas, acreditado mediante certificacion emitida por el
Departamento de Personal Académico, de la Direccién de Planificacion Académica de la UMSS.

Articulo 16 (DESIGNACION) I. El Rector nominara a un (1) vocal docente, de entre los postulantes
habilitados, para su designacion por el Honorable Consejo Universitario.

Il. De entre la lista de postulantes habilitados, el Honorable Consejo Universitario, elegira a dos (2)
vocales docentes y dos (2) vocales estudiantes, por dos tercios de votos.

lll. Para la designacion de vocales docentes se considerara el concurso de méritos y en el caso de
estudiantes los que tengan mejor promedio general de notas, conforme a los términos de la
Convocatoria.

IV. Todos los vocales designados deberan pertenecer a Unidades Facultativas diferentes.

Articulo 17 (POSESION) Los miembros del Tribunal Electoral Universitario, seran posesionados por
el Rector de la Universidad Mayor de San Simén, en un plazo no mayor de setenta y dos (72) horas,
a partir de su designacién por el Honorable Consejo Universitario.

Articulo 18 (ATRIBUCIONES) Son atribuciones del Tribunal Electoral Universitario:

1. Cumplir y hacer cumplir el Estatuto Orgéanico y el presente reglamento

2. Aprobar el Calendario Electoral.

3. Elaborar la Convocatoria a elecciones universitarias para Rector y Vicerrector Universitario, para
su aprobacion por el Honorable Consejo Universitario.

4. Aprobar la Convocatoria a elecciones Universitarias para Rector y Vicerrector Universitario,
cuando el Honorable Consejo Universitario no apruebe la misma, dentro del plazo dispuesto en
el presente Reglamento.

5. Dirigir, ejecutar y administrar hasta su conclusion, los procesos electorales para elegir Rector y
Vicerrector, asi como del Referéndum Universitario.

6. Elaborar, aprobar y publicar la Convocatoria a elecciones de Decano, Director Académico,
Director de Carrera y delegados docentes y delegados estudiantes al Congreso Nacional de
Universidades, al Congreso Universitario, al Honorable Consejo Universitario, a las Conferencias
de Facultad, a los Consejos de Facultad y a los Consejos de Carrera y otros establecidos
institucionalmente.

7. Planificar, organizar, ejecutar y administrar todos los procesos electorales Facultativos y de
Carrera.

8. Recepcionar las postulaciones de los candidatos y frentes para cada eleccion.

9. Publicar el procedimiento, plazos y resultados de cada proceso electoral.

10. Garantizar la propaganda electoral en el marco del presente Reglamento.

11. Disponer, autorizar y supervisar la impresion de papeletas de sufragio de los candidatos y/o
frentes.

12. Inhabilitar mediante Resolucion a los candidatos y frentes que no cumplan los requisitos y
condiciones establecidos en la Convocatoria, de acuerdo al presente reglamento.
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13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Designar a los Vocales del Comité Electoral y a los Jurados Electorales.

Designar al Comité Electoral de otra jurisdiccion académica, en reemplazo del Comité Electoral
gue no pueda llevar a cabo las elecciones de su jurisdiccion, conforme el presente Reglamento.
Conocer y resolver sobre las renuncias y excusas relativas a los vocales del Comité Electoral y
de los Jurados Electorales.

Rechazar las impugnaciones presentadas fuera de los plazos establecidos en el presente
Reglamento.

Conocer y resolver en Unica instancia las impugnaciones presentadas contra la Convocatoria o
por inhabilitacion de candidaturas, conforme el presente reglamento.

Solicitar el apoyo de la fuerza publica para el dia de votacion en los procesos electorales, ante
las instancias correspondientes

Anular la votacion de mesas electorales en las cuales se hayan presentado irregularidades, actos
de vandalismo, pérdida de material electoral o se hayan verificado la existencia de material
electoral y/o votos fraguados, adulterados o falsificados. En este caso, el Comité Electoral, podra
reprogramar y definir el lugar y las condiciones en las cuales se vuelva a repetir la votacion, en
un plazo méximo de 15 dias del acto electoral.

Administrar y controlar el funcionamiento de los Comités Electorales y Jurados de Mesa y
Sufragio.

Presentar el informe al Honorable Consejo Universitario sobre los resultados oficiales de las
elecciones para Rector y/o Vicerrector; en el caso de elecciones para Decanos, Directores
Académicos, Directores de Carrera o autoridades de co gobierno universitario, presentara su
informe ante el Rector de la Universidad Mayor de San Simon.

Otorgar credenciales de Rector, Vicerrector, Decanos, Directores Académicos, Directores de
Carrera, y autoridades de co-gobierno, a los que fueren elegidos en procesos electorales
concluidos.

Solicitar a las Unidades Facultativas correspondientes y al Departamento de Personal
Administrativo y/o Académico, el personal necesario para apoyo técnico y logistico.

Gestionar el Padrén Electoral de docentes, investigadores y estudiantes en coordinacion con las
instancias universitarias correspondientes y/o solicitar al Departamento de Personal Académico
y de Registros e Inscripciones, las listas oficiales de los docentes, investigadores y estudiantes
habilitados para votar.

Mantener un registro actualizado de las Autoridades Universitarias y de co gobierno en ejercicio.

Articulo 19 (ASISTENCIA ADMINISTRATIVA PERMANENTE) El Tribunal Electoral Universitario,
recibird apoyo administrativo, técnico y logistico permanente, mismo que debera ser designado de
entre los funcionarios administrativos.

Articulo 20 (CAUSALES DE EXCUSA Y RECUSA). Los miembros del Tribunal Electoral podran
excusarse de oficio o podran ser recusados por las partes que intervengan en el proceso electoral,
cuando por las siguientes causales:

a) El parentesco con alguno de los candidatos, hasta el segundo grado de consanguinidad.

b) Tener amistad intima, enemistad u odio con alguno de los candidatos, que se manifestaren por
hechos notorios y recientes, acreditado documentalmente. En ningun caso procedera la excusa o
recusacion por ataques u ofensas que le hubieren inferido después que hubiere comenzado a
conocer el proceso electoral.

c) Ser acreedor, deudor o garante de alguno de los candidatos.
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d) La existencia de un litigio judicial pendiente con alguno de los candidatos y que no hubiera sido
interpuesto expresamente para inhabilitar a la autoridad electoral.
e) Haber manifestado su opinién publicamente, con anterioridad al conocimiento de la causa o asunto.

Articulo 21 (TRAMITE DE EXCUSA). La autoridad electoral que esté comprendida en una causal de
excusa deberé excusarse de oficio, antes de asumir el conocimiento del proceso electoral. En caso de
existir causales de excusa que no hubieran sido consideradas de oficio, podra ser presentado como
recusacion por las partes interesadas.

Articulo 22 (RESOLUCION).La excusa o recusacion presentadas, seran resueltas en dnica instancia,
en el plazo maximo de dos (2) dias por los otros miembros del Tribunal Electoral Universitario.

Articulo 23 (RECUSACION Y EXCUSA ACEPTADA). I. Si la recusacion o excusa formulada fuere
aceptada, el vocal recusado, sera separado del proceso electoral objeto de la recusa o excusa,
debiendo asumir funciones el suplente del mismo u otro suplente designado por el mismo Tribunal
para tal efecto.

Il. Los vocales Titulares y los Suplentes que conozcan de la recusacién, son irrecusables. En ningun
caso la recusacion podra recaer sobre mas de la mitad de los Vocales de un Tribunal, en cuyo caso la
recusacion sera rechazada.

Articulo 24 (REGIMEN DE SUPLENCIA) I. Cuando no se pueda constituir quérum por ausencia
temporal o definitiva, recusacién o excusa de un Vocal titular, el Presidente del Comité Electoral,
convocara a un Vocal suplente. Si la imposibilidad de constituir el quérum se debiera a la ausencia de
dos 0 mas Vocales, el Tribunal Electoral Universitario respectivo suspendera las sesiones hasta que
el quérum sea restablecido con la participacion de los Vocales titulares necesarios. Si dentro de un
plazo maximo de cinco (5) dias no se puede constituir quérum con participacion de Vocales titulares,
el Presidente del Tribunal Electoral Universitario convocara a los suplentes que sean necesarios.

Il. Cuando de manera permanente no se pueda constituir quérum en el Tribunal Electoral Universitario
por renuncia, inhabilitacién o cumplimiento de funciones, el Consejo Universitario designard como
Vocales titulares a los docentes que cumplan con los requisitos para asumir dicha funcién.

CAPITULO 1l
COMITES ELECTORALES

Articulo 25 (NATURALEZA) Los Comités Electorales, son organismos de conduccién de todos los
procesos electorales universitarios, en funcion al presente Reglamento.

Articulo 26 (ESTRUCTURA) Los Comités Electorales se conforman de acuerdo a las siguientes
jurisdicciones electorales:

a) Comité Electoral de Cienciay Tecnologia, que comprende todas las Carreras y/o Programas
de la Facultad de Ciencias y Tecnologia; y las que se puedan crear en adelante.

b) Comité Electoral de Ciencias Econdmicas, Arquitectura y Ciencias del Habitat, que
comprende todas las Carreras y/o Programas de la Facultad de Ciencias Econ6micas y de la
Facultad de Arquitectura y Ciencias del Habitat; y las que se puedan crear en adelante.
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c) Comité Electoral de Ciencias Juridicas, Sociales y Humanidades, que comprende todas las
Carreras y/o Programas de la Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas, de la Facultad de
Ciencias Sociales y de la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion; y las que se
puedan crear en adelante.

d) Comité Electoral de Ciencias Agrarias, Veterinarias y Desarrollo Rural, que comprende
todas las Carreras y/o Programas, de la Facultad Politécnica del Valle Alto, de la Facultad de
Ciencias Agricolas Pecuarias y Forestales, de la Facultad de Desarrollo Rural y Territorial y de
la Facultad de Ciencias Veterinarias; y las que se puedan crear en adelante.

e) Comité Electoral de Ciencias de la Salud, que comprende todas las Carreras y/o Programas,
de la Facultad de Medicina, de la Facultad de Odontologia, Facultad de Ciencias Farmacéuticas
y Bioquimicas y de la Facultad de Enfermeria, y las que se puedan crear en adelante.

Articulo 27 (COMPOSICION) I. Cada Comité Electoral estd compuesto por cinco (5) vocales
integrados por tres (3) docentes y dos (2) estudiantes, con sus respectivos suplentes.

Il. Los vocales titulares, elegiran de entre sus miembros docentes al Presidente del Comité Electoral;
en caso de ausencia o impedimento temporal del presidente, asumira el cargo, el vocal docente con
mayor antigiedad como docente.

Articulo 28 (DECISIONES DEL COMITE ELECTORAL) Las decisiones del Comité Electoral se
adoptan por simple mayoria, el presidente no vota, pero tiene facultades para dirimir en caso de
empate.

Articulo 29 (EJERCICIO DE FUNCIONES) I. El ejercicio de funciones como vocal del Comité Electoral
no serd remunerado y ejerceran sus funciones Unicamente durante los respectivos procesos
electorales, desde la Convocatoria hasta la publicacién de los resultados de las elecciones.

Il. El Tribunal Electoral Universitario, declarara en sesién permanente a todos los miembros titulares
del Comité Electoral correspondiente, desde la fecha de designaciéon y en tanto se desarrollen los
procesos electorales hasta la publicacion de los resultados de las elecciones.

Articulo 30 (DESIGNACION) I. Los vocales del Comité Electoral seran designados por el Tribunal
Electoral Universitario para cada proceso electoral de las listas presentadas por las Facultades de cada
Jurisdiccion Electoral.

Il. La seleccién de vocales para cada jurisdiccion electoral sera realizada en acto publico mediante
sorteo realizado dentro las 24 horas siguientes a la aprobacion de la Convocatoria. El resultado del
sorteo sera firmado por el presidente y vocales del Tribunal Electoral Universitario.

Articulo 31 (NOTIFICACION Y PUBLICACION DEL RESULTADO) El Tribunal Electoral Universitario,
pondra en conocimiento de los vocales elegidos, su designacion en el plazo de 48 horas desde el
sorteo publico; asi también, dispondré la publicacién de la nébmina de vocales del Comité Electoral, en
Secretaria del Tribunal Electoral Universitario y los medios de difusion oficiales.

Articulo 32 (OBLIGATORIEDAD Y SANCIONES) I. Su ejercicio tiene caracter obligatorio e ineludible.
Ningun docente, investigador o estudiante podra excusarse de su ejercicio, salvo las siguientes
causales, que deberan ser acreditadas en un plazo no mayor a 24 horas de haber sido notificados:
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a) Enfermedad probada con certificado médico del ente gestor de salud al cual se encuentran
afiliados.

b) Estado de gravidez, acreditado con certificado médico.

c) Accidentes de transito, acreditado mediante certificado médico u otros.

d) Viaje al exterior del pais, acreditado con fotocopias del pasaje

e) Declaratoria de comisibn de la Universidad, acreditado con fotocopia de la Resolucién
correspondiente.

Il. En caso de incumplimiento no justificado, los vocales se haran pasibles a las siguientes sanciones,
gue seran de aplicacion automatica y obligatoria:

a) Los docentes con descuentos, en una sola vez, de un monto equivalente al 10% del haber mensual
gue perciben, correspondiente al mes siguiente de las elecciones.

b) Los estudiantes con pago de una multa de Bs200.-, que sera cobrado a momento de su inscripcion
o tiempo de tramitar su titulo profesional.

lll. Los fondos de las correspondientes sanciones serdn administrados por la Administracién Central.

Articulo 33 (SUSTITUCION DE COMITE) I. En caso de que el Comité Electoral respectivo, se
encuentre imposibilitado para conocer un proceso electoral dentro de su jurisdiccién, por razones de
fuerza mayor y/o caso fortuito o por renuncia colectiva que no permita conformar el quorum minimo
exigido para el efecto, el Tribunal Electoral designara al Comité Electoral que lo sustituya o reemplace.

Il. En caso de que todos los Comités Electorales designados, se encuentren imposibilitados, el Tribunal
Electoral asumira la realizacion de las elecciones de la jurisdiccion académica correspondiente.

Articulo 34 (ATRIBUCIONES) Son atribuciones de los Comités Electorales:

1. Cumplir y hacer cumplir el Estatuto Orgéanico y el presente Reglamento.

2. Solicitar al Tribunal Electoral Universitario, las listas de docentes, investigadores y estudiantes
habilitados para votar.

3. Publicar las listas oficiales de docentes, investigadores y alumnos habilitados para votar, cinco
(5) dias habiles antes del acto electoral.

4. Determinar la ubicacién y el nimero de mesas receptoras que funcionaran en cada recinto y
publicar con 24 horas de anticipacion al dia del acto electoral.

5. Entregar el material electoral a los Jurados Electorales, el mismo dia del acto electoral.

6. Realizar el computo general de las actas de su respectiva Jurisdiccién Electoral y remitir al
Tribunal Electoral Universitario.

CAPITULO IV
JURADOS ELECTORALES

Articulo 35 (NATURALEZA) Los Jurados Electorales docentes, investigadores y estudiantes se
constituyen en la maxima autoridad electoral de cada mesa de sufragio y son responsables de su
organizacion y funcionamiento, son los que reciben el voto directo y secreto de docentes,
investigadores y estudiantes.
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Articulo 36 (CONFORMACION) Los Jurados Electorales estaran constituidos por un presidente
docente, dos jurados docentes y dos jurados estudiantes, con sus respectivos suplentes; y ejerceran
sus funciones durante el acto electoral para que el que fueron designados.

Articulo 37 (ELECCION DE LOS JURADOS) I. Los Jurados Electorales seran elegidos por el Tribunal
Electoral Universitario mediante sorteo publico del Padrén Electoral que corresponda.

Il. La seleccién de jurados electorales para cada jurisdiccion electoral sera realizada en acto publico
mediante sorteo con una anticipacion de 5 dias del acto electoral. El resultado del sorteo sera firmado
por el presidente y vocales del Tribunal Electoral Universitario.

Articulo 38 (NOTIFICACION Y PUBLICACION DEL RESULTADO) El Tribunal Electoral Universitario,
pondra en conocimiento de los vocales elegidos, su designacion en el plazo de 48 horas desde el
sorteo publico; asi también, dispondra la publicacion de la némina de vocales del Comité Electoral, en
instalaciones del Tribunal Electoral Universitario y los medios de difusion oficiales.

Articulo 39 (OBLIGATORIEDAD) EIl ejercicio de la funciéon de Jurado Electoral tiene caracter
obligatorio e ineludible. Ningin docente o estudiante podra excusarse de su ejercicio, salvo las
siguientes causales, que deberan ser acreditadas en un plazo no mayor a 24 horas de haber sido
notificados:

a) Enfermedad probada con certificado médico del ente gestor de salud al cual se encuentran
afiliados.

b) Estado de gravidez, acreditado con certificado médico.

c) Accidentes de transito, acreditado mediante certificado médico u otros.

d) Viaje al exterior del pais, acreditado con fotocopias del pasaje

e) Declaratoria de comision de la Universidad, acreditado con fotocopia de la Resolucién
correspondiente.

Articulo 40 (SANCION POR INCUMPLIMIENTO) I. En caso de incumplimiento no justificado, los
vocales se haran pasibles a las siguientes sanciones, que seran de aplicacion automatica y obligatoria:

a) Los docentes con descuentos, en una sola vez, de un monto equivalente al 10% del haber
mensual que perciben, correspondiente al mes siguiente de las elecciones.

b) Los estudiantes con pago de una multa de Bs200.-, que serd cobrado a momento de su
inscripcidn o tiempo de tramitar su titulo profesional.

Il. Los fondos de las correspondientes sanciones seran administrados por la Administracién Central.

Articulo 41 (ATRIBUCIONES) I. Son atribuciones de los Jurados Electorales:

1. Garantizar la celeridad y transparencia del acto electoral.

2. Garantizar el cumplimiento del procedimiento de votacion establecido en el presente

reglamento.

Realizar los actos de apertura y cierre de la Mesa de Sufragio.

4. Realizar el escrutinio y computo de votos de la Mesa de Sufragio, en acto publico y

transparente, de acuerdo al presente reglamento.

Brindar la informacion que requieran los electores respecto al procedimiento de votacion.

6. Informar de manera inmediata al Comité Electoral, cualquier situaciébn que ponga en riesgo el
desarrollo del acto electoral.
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Il. Son atribuciones del Presidente Jurado Electoral:

1. Instalar la mesa de sufragio, junto con el mobiliario y los materiales electorales necesarios para
el acto de votacion.

2. Recibir el material electoral del Comité Electoral o el Tribunal Electoral, segun corresponda el
acto electoral.

3. Entregar el Acta de Escrutinio y Cémputo de votos y todo el material electoral al Comité
Electoral.

4. Entregar copia del Acta de Escrutinio a los delegados de los frentes asistentes.

TITULO Il
PROCESO ELECTORAL

CAPITULO |
SISTEMA DE ELECCIONES

Articulo 42 (SISTEMA DE ELECCIONES) I. El sistema de elecciones para el Rector y Vicerrector
Universitario; y Decanos y Directores Académicos, serd el de listas completas, las candidaturas de
Directores de Carrera seran uninominales.

Il. La eleccién de representantes docentes y estudiantes al Congreso Universitario se realizara en
votacién de facultad y por estamentos, mediante lista completa de titulares y suplentes, con alternancia
de género, salvo la imposibilidad factica de aplicacién; asignandose cuatro (4) representantes a la
primera mayoria y tres (3) representantes a la segunda mayoria.

lll. El sistema de elecciones para elegir representantes docentes y estudiantes al Congreso Nacional
de Universidades, Honorable Consejo Universitario, Conferencias Facultativas, Consejos de Facultad
y Consejos de Carrera, sera de listas completas, separadas por estamentos, debiendo aplicar la
alternancia de género, salvo la imposibilidad factica de aplicacion.

Articulo 43 (PERIODO DE ELECCIONES) El periodo habilitado para la realizacién de elecciones de
autoridades universitarios y/o autoridades de co gobierno universitario, podra ser después de 15 dias
del dia previsto para el inicio de clases en el Calendario Académico de la Universidad, hasta el 15 de
noviembre de cada afo, pasado este periodo no se podra efectuar ningan acto eleccionario.

Articulo 44 (ELECCION DE RECTOR Y VICERRECTOR UNIVERSITARIO) El Rector y Vicerrector
Universitario, seran elegidos por mayoria absoluta de votos en la primera vuelta o por simple mayoria
en la segunda vuelta, entre los candidatos de los dos frentes mas votados.

Articulo 45 (ELECCION DE DECANO, DIRECTOR ACADEMICO, DIRECTOR DE CARRERA Y
DELEGADOS DOCENTES Y ESTUDIANTES). I. Los Decanos, Directores Académicos, Directores de
Carrera y Delegados Docentes y Estudiantes al Congreso Nacional de Universidades, Congreso
Universitario, Conferencia Facultativa, Honorable Consejo Universitario, Consejo Facultativo y Consejo
de Carrera, seran elegidos por simple mayoria.

Il. En caso de empate, se realizara un nuevo acto electoral, en el plazo méaximo de 15 dias calendario,
en el que participaran solo las candidaturas empatadas.

Articulo 46 (VOTO PONDERADO) En las elecciones para Rector, Vicerrector, Decanos, Directores
Académicos y Directores de Carrera, el voto de los docentes sera personal e individual y constituira el
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cincuenta por ciento del total de la votacion El voto de los estudiantes serd también personal e
individual, ponderandose con el otro cincuenta por ciento del total.

Articulo 47 (VOTO POR ESTAMENTOS) En las elecciones para representantes docentes y
estudiantes al Congreso Nacional de Universidades, Congreso Universitario, Consejo Universitario,
Conferencia Facultativa, Consejo Facultativo y Consejo de Carrera, el voto serd personal e individual
por estamentos.

CAPITULO Il
CALENDARIO ELECTORAL Y CONVOCATORIA A ELECCIONES

Articulo 48 (CALENDARIO ELECTORAL) Dentro el primer mes de cada afio, el Tribunal Electoral
pondrd en conocimiento del Honorable Consejo Universitario, el calendario electoral de todos los
procesos electorales universitarios a realizarse en la gestion.

Articulo 49 (PROCESO ELECTORAL) El proceso electoral se inicia con la Convocatoria a las
elecciones y concluye con la entrega de credenciales y posesion de las autoridades que resultaren
electas.

Articulo 50 (CONVOCATORIA PARA ELECCION DE RECTOR Y VICERRECTOR) I. El Tribunal
Electoral Universitario, presentara la Convocatoria al Honorable Consejo Universitario para la eleccion
de Rector y Vicerrector, con una anticipacion minima de 45 dias calendario del cumplimiento del
periodo de mandato.

Il. El Honorable Consejo Universitario aprobara la Convocatoria presentada por el Tribunal Electoral
Universitario para la eleccion del Rector y Vicerrector Universitario, con por los menos 30 dias
calendario de anticipacién al acto electoral.

Ill. En caso de que el Honorable Consejo Universitario no aprobara la Convocatoria dentro el plazo
establecido, el Tribunal Electoral aprobara y publicara la Convocatoria en las 24 horas siguientes, para
garantizar que la eleccién y posesion de nuevas autoridades y representantes se realice antes de la
conclusion del mandato de las autoridades salientes.

Articulo 51 (CONVOCATORIA PARA ELECCIONES FACULTATIVAS Y DE CARRERA) La
convocatoria para elegir Decanos, Directores Académicos, Directores de Carrera y Delegados
Docentes y Estudiantes al Consejo Universitario, Conferencia Facultativa, Consejo Facultativo y
Consejo de Carrera, sera aprobada por el Tribunal Electoral Universitario, con una anticipacion minima
de 45 dias calendario, previos al cumplimiento del periodo de mandato.

Articulo 52 (CONVOCATORIA PARA ELECCIONES DELEGADOS CONGRESALES DOCENTES Y
ESTUDIANTES) Para la eleccién de delegados docentes y estudiantes al Congreso Nacional de
Universidades y al Congreso Universitario, la Convocatoria sera aprobada por el Tribunal Electoral
Universitario a solicitud del Honorable Consejo Universitario.

Articulo 53 (PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA) Una vez aprobada la Convocatoria, se
publicara la misma en Secretaria del Tribunal Electoral Universitario y mediante medios electrénicos
oficiales del Tribunal Electoral Universitario.
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Articulo 54 (IMPUGNACION) I. En el plazo de 24 horas de haberse publicado la Convocatoria, el o
los interesado(s) podra presentar su impugnacion ante el Tribunal Electoral Universitario, con los
siguientes requisitos:

a) Generales de Ley
b) Fundamentos y prueba que sustente la impugnacion.
c) Firma del que presenta la impugnacion.

Il. Las impugnaciones presentadas fuera del plazo o las que no cumplan los requisitos establecidos,
no seran admitidas.

Articulo 55 (RESOLUCION) I. Vencido el plazo para la presentacion de impugnaciones, se reuniran
todos los miembros del Tribunal Electoral Universitario, a efecto de pronunciar resolucion motivada y
definitiva, en el plazo maximo de 48 horas, que sera notificada en Secretaria del Tribunal Electoral
Universitario o por medios alternos.

Il. La Resolucion emitida se constituye en una resolucién inapelable, de cumplimiento inmediato y
obligatorio.
CAPITULO Il
PADRON ELECTORAL UNIVERSITARIO Y ELECTORES

Articulo 56 (PADRON ELECTORAL UNIVERSITARIO) Es la base de datos que contiene la
informacion de los docentes, investigadores y estudiantes habilitados para ejercer su derecho al voto,
que deberé ser actualizado por el Tribunal Electoral Universitario para cada proceso electoral.

Articulo 57 (ELECTORES UNIVERSITARIOS) Son todos los docentes e investigadores en ejercicio
con un (1) aflo minimo de antigiiedad en el ejercicio de la docencia y todos los estudiantes legalmente
inscritos en la Universidad que estuviesen dentro del afio de la fecha de la conclusion de sus estudios
y que se encuentren registrados en el Padrén Electoral.

Articulo 58 (ELECTORES FACULTATIVOS) Son todos los docentes e investigadores que ejerzan la
docencia en la Facultad, con un (1) afio minimo de antigliedad y todos los estudiantes legalmente
inscritos en la Facultad que estuviesen dentro del afio de la fecha de la conclusion de sus estudios,
gue se encuentren registrados en el Padrén Electoral.

Articulo 59 (ELECTORES DE CARRERA) I. Son todos los docentes en ejercicio con un (1) afo
minimo de antigliedad en el ejercicio de la docencia y con carga horaria en la Carrera, y por todos los
estudiantes legalmente inscritos en la Carrera, que estuviesen dentro del afio de la fecha de la
conclusion de sus estudios y que se encuentren registrados en el Padron Electoral.

Il. En caso de que un grupo sea compartido entre varias Carreras, el docente solo podra sufragar en
la Carrera de Origen a la que corresponda la asignatura.

CAPITULO IV
REQUISITOS, CANDIDATURAS Y POSTULACIONES

Articulo 60 (REQUISITOS PARA SER RECTOR Y VICERRECTOR UNIVERSITARIO) Para ser
elegido Rector y Vicerrector Universitario, se requiere: RO
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a) Ser ciudadano boliviano, acreditado mediante fotocopia de la Cédula de Identidad.

b) Poseer Diploma Académico y Titulo Profesional o en Provision Nacional, acreditado mediante
fotocopia legalizada.

c) Ser docente del tercer nivel conforme a escalafén, en ejercicio de catedra con una antigiiedad
minima de cinco afios, acreditado mediante certificado expedido por el Departamento de Personal
Académico de la Direccion de Planificacion Académica de la UMSS.

d) Contar con grado de maestria; o su equivalente de especializacién en el area de salud, acreditado
mediante fotocopia legalizada del titulo

e) Tener por lo menos 35 afios de edad.

f) No haber sido condenado por actividades violatorias a la autonomia universitaria, acreditado
mediante certificacion emitida por Secretaria General de la UMSS u otra instancia que corresponda.

g) No tener sentencia ejecutoriada en materia penal pendiente de cumplimiento, acreditado mediante
certificacion del REJAP o instancia equivalente reconocida por Ley.

h) No tener pliego de cargo ejecutoriado pendiente de cumplimiento que se acreditara mediante
certificacion expedida por la Contraloria General del Estado o instancia equivalente reconocida por
Ley.

i) No tener sentencia ejecutoriada por violencia contra la mujer y los miembros de su familia,
acreditado por certificacion emitida por la instancia reconocida por Ley.

Articulo 61 (REQUISITOS PARA SER DECANO DE FACULTAD) Para ser Decano de Facultad se
requiere:

a) Ser ciudadano boliviano, acreditado mediante fotocopia de la Cédula de Identidad.

b) Poseer Diploma Académico y Titulo Profesional o en Provisiébn Nacional, acreditado mediante
fotocopia legalizada.

c) Ser docente del tercer nivel conforme a escalafén, en ejercicio de catedra con una antigliedad
minima de cinco afios, acreditado mediante certificado expedido por el Departamento de Personal
Académico de la Direccion de Planificacion Académica de la UMSS.

d) Contar con grado de maestria; o su equivalente de especializaciéon en el area de salud, acreditado
mediante fotocopia legalizada del titulo.

e) Tener por lo menos 35 afios de edad.

f) No haber sido condenado por actividades violatorias a la autonomia universitaria, acreditado
mediante certificacion emitida por Secretaria General de la UMSS u otra instancia que corresponda.

g) No tener sentencia ejecutoriada en materia penal pendiente de cumplimiento, acreditado mediante
certificacion del REJAP o instancia equivalente reconocida por Ley.

h) No tener pliego de cargo ejecutoriado pendiente de cumplimiento que se acreditara mediante
certificacion expedida por la Contraloria General del Estado o instancia equivalente reconocida por
Ley.

i) No tener sentencia ejecutoriada por violencia contra la mujer y los miembros de su familia,
acreditado por certificacion emitida por la instancia reconocida por Ley.

Articulo 62 (REQUISITOS PARA SER DIRECTOR ACADEMICO) Para ser Director Académico, se
requiere:

a) Ser ciudadano boliviano, acreditado mediante fotocopia de la Cédula de Identidad.
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b) Poseer Diploma Académico y Titulo Profesional o en Provision Nacional acreditado mediante
fotocopia legalizada.

c) Ser docente del tercer nivel de acuerdo a escalafon, en ejercicio de céatedra de la Facultad
respectiva, con un minimo de cinco afios de antigiiedad. Excepcionalmente, los docentes de
segundo nivel de acuerdo a escalafén, podran habilitarse como candidatos en las Facultades en las
cuales no exista Direcciones de Carrera, acreditado mediante certificado expedido por el
Departamento de Personal Académico, de la Direccién de Planificacion Académica de la UMSS.

d) Contar con grado de maestria; o su equivalente de especializacion en el area de salud, acreditado
mediante fotocopia legalizada del titulo.

e) Tener por lo menos 35 afios de edad.

f) No haber sido condenado por actividades violatorias a la autonomia universitaria, acreditado
mediante certificacion emitida por Secretaria General de la UMSS u otra instancia que corresponda.

g) No tener sentencia ejecutoriada en materia penal pendiente de cumplimiento, acreditado mediante
certificacion del REJAP o instancia equivalente reconocida por Ley.

h) No tener pliego de cargo ejecutoriado pendiente de cumplimiento que se acreditard mediante
certificacion expedida por la Contraloria General del Estado o instancia equivalente reconocida por
Ley.

i) No tener sentencia ejecutoriada por violencia contra la mujer y los miembros de su familia,
acreditado por certificacién emitida por la instancia reconocida por Ley.

Articulo 63 (REQUISITOS PARA SER DIRECTOR DE CARRERA) Para ser elegido Director de
Carrera, se requiere:

a) Ser ciudadano boliviano, acreditado mediante fotocopia de la Cédula de Identidad.

b) Poseer Diploma Académico y Titulo Profesional o en Provision Nacional acreditado mediante
fotocopia legalizada.

c) Ser docente del segundo o tercer nivel de acuerdo a escalafén, en ejercicio de catedra con un
minimo de cinco afios de antigliedad y con titulo profesional de la carrera respectiva. En caso de
gue no haya suficientes docentes con el titulo profesional de la carrera, excepcionalmente podran
ser habilitados por el Honorable Consejo Universitario, docentes en ejercicio de la carrera
respectiva con un minimo de cinco afios de antigliedad, acreditado mediante certificado expedido
por el Departamento de Personal Académico de la Direccion de Planificacién Académica de la
UMSS.

d) Contar con grado de maestria; o su equivalente de especializacion en el area de salud, acreditado
mediante fotocopia legalizada del titulo.

e) Tener por lo menos 35 afios de edad.

f) No haber sido condenado por actividades violatorias a la autonomia universitaria, acreditado
mediante certificacion emitida por Secretaria General de la UMSS u otra instancia que corresponda.

g) No tener sentencia ejecutoriada en materia penal pendiente de cumplimiento, acreditado mediante
certificacion del REJAP o instancia equivalente reconocida por Ley.

h) No tener pliego de cargo ejecutoriado pendiente de cumplimiento que se acreditard mediante
certificacion expedida por la Contraloria General del Estado o instancia equivalente reconocida por
Ley.

i) No tener sentencia ejecutoriada por violencia contra la mujer y los miembros de su familia,
acreditado por certificacién emitida por la instancia reconocida por Ley.
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Articulo 64 (REQUISITOS PARA SER CONGRESAL DOCENTE DE BASE) Para ser Congresal
Docente de base ante el Congreso Nacional de Universidades o al Congreso Universitario, se requiere:

a) Ser docente en ejercicio con cinco afos de antigiedad.

b) No haber sido condenado por actividades violatorias a la Autonomia Universitaria, acreditado
mediante certificado expedido por Secretaria General de la Universidad Mayor San Simon.

c) No ejercer cargo jerarquico de autoridad universitaria, ni de autoridad de cogobierno universitario,
acreditado mediante certificado expedido por el Tribunal Electoral Universitario.

d) Pertenecer solo al estamento docente.

e) No tener sentencia ejecutoriada en materia penal pendiente de cumplimiento, acreditado mediante
certificacion del REJAP o instancia equivalente reconocida por Ley.

f) No tener sentencia ejecutoriada por violencia contra la mujer y los miembros de su familia,
acreditado por certificacién emitida por la instancia reconocida por Ley.

Articulo 65 (REQUISITOS PARA SER CONGRESAL ESTUDIANTE DE BASE) Para ser Congresal
Estudiante de base ante el Congreso Nacional de Universidades o al Congreso Universitario, se
requiere:

a) Ser estudiante regular, legalmente inscrito.

b) No haber sido condenado por actividades violatorias a la Autonomia Universitaria, acreditado
mediante certificado expedido por Secretaria General de la Universidad Mayor San Simon.

c) Pertenecer solo al estamento estudiantil.

d) Haber vencido el primer afio o dos semestres de su carrera.

e) No ejercer como autoridad de cogobierno universitario, acreditado mediante certificado expedido
por el Tribunal Electoral Universitario.

f) No tener sentencia ejecutoriada en materia penal pendiente de cumplimiento, acreditado mediante
certificacion del REJAP o instancia equivalente reconocida por Ley.

g) No tener sentencia ejecutoriada por violencia contra la mujer y los miembros de su familia,
acreditado por certificacion emitida por la instancia reconocida por Ley.

Articulo 66 (REQUISITOS PARA SER CONSEJERO DOCENTE DE BASE AL HONORABLE
CONSEJO UNIVERSITARIO) Para ser elegido Delegado Docente de base ante el Consejo
Universitario, se requiere los mismos requisitos establecidos para ser Congresal Docente ante el
Congreso Universitario.

Articulo 67 (REQUISITOS PARA SER CONSEJERO ESTUDIANTE DE BASE AL HONORABLE
CONSEJO UNIVERSITARIO) Para ser elegido Delegado Estudiantii de base ante el Consejo
Universitario, se requiere los mismos requisitos establecidos para ser Congresal Estudiantil ante el
Congreso Universitario.

Articulo 68 (REQUISITOS PARA SER DELEGADO DOCENTE Y DELEGADO ESTUDIANTE A LA
CONFERENCIA FACULTATIVA) Para ser elegido Delegado Docente de base ante la Conferencia
Facultativa, se precisa cumplir con los requisitos establecidos en el Art. 64 del presente reglamento.
Para ser elegido Delegado Estudiantil de base ante la Conferencia Facultativa, se requiere cumplir con
los requisitos establecidos en el Art. 65 del presente reglamento.

Articulo 69 (REQUISITOS PARA SER CONSEJERO DOCENTE AL CONSEJO FACULTATIVO)
Para ser Delegado Docente ante el Consejo Facultativo, debera ser docente de la Facultad, estar en
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ejercicio de la docencia, con una antigiiedad no menor a un (1) afio y cumplir con los demas requisitos
establecidos en el Articulo 64 del presente Reglamento Electoral.

Articulo 70 (REQUISITOS PARA SER CONSEJERO ESTUDIANTE AL CONSEJO DE FACULTAD)
Para ser Delegado Estudiantil ante el Consejo de Facultad, se requiere ser alumno regular, legalmente
inscrito en la respectiva Facultad y cumplir con los demas requisitos sefialados por el Art. 65 del
presente Reglamento.

Articulo 71 (REQUISITOS PARA SER CONSEJERO DOCENTE DEL CONSEJO DE CARRERA)
Para ser miembro docente del Consejo de Carrera, es necesario ser docente de una 0 mas materias
de la misma Carrera, con antigiiedad minima de un (1) afio y cumplir los mismos requisitos para ser
delegado docente al Congreso Universitario.

Articulo 72 (REQUISITOS PARA SER CONSEJERO ESTUDIANTE AL CONSEJO DE CARRERA)
Para ser Delegado Estudiantil ante el Consejo de Carrera, es necesario ser alumno regular, legalmente
inscrito en la respectiva Carrera y cumplir con los requisitos para ser Congresal Estudiantil.

CAPITULO V
INSCRIPCION DE CANDIDATURAS O POSTULANTES

Articulo 73 (INSCRIPCION DE CANDIDATOS) I. Los distintos frentes y candidatos registraran sus
postulaciones ante el Tribunal Electoral Universitario.

Il. Se inscribird a los frentes y/o candidatos que se encuentren dentro los ambientes del Tribunal
Electoral Universitario hasta la hora sefialada en la Convocatoria.

lll. Concluida la hora limite, se cerrara el Libro de Registros de candidaturas, con la firma de los
miembros del Tribunal Electoral Universitario. No se admitird ninguna inscripcién posterior de
candidaturas a los margenes de la hora y fecha sefialados en la Convocatoria para el registro de frentes
y candidatos.

IV. Toda la documentacion requerida debera ser entregada en sobre cerrado ante el Tribunal Electoral
Universitario.

V. La revisién y verificacion de toda la documentacion y postulaciones presentadas, sera realizada por
los miembros del Tribunal Electoral Universitario de manera ininterrumpida, con presencia de los
postulantes o delegados de frentes acreditados.

VI. Todas las actuaciones seran registradas en un Libro notariado, que debera estar firmado por los
miembros del Tribunal Electoral Universitario, postulantes y/o delegados de frentes presentes.

Articulo 74 (FRENTES CON EL MISMO NOMBRE) I. Cuando se presenten, dos o més frentes con el
mismo nombre y/o color, el Tribunal Electoral Universitario verificara los antecedentes que acrediten la
titularidad del frente.

II. A efecto de acreditar su titularidad sobre el nombre y/o color, los frentes deberan acompaiiar las
actas de elecciones anteriores u otra documentacion pertinente.

Articulo 75 (FORMA DE POSTULACION) La postulacion, en el caso de elecciones de representantes
docentes y estudiantes, debera contener las siguientes formalidades:
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a) Expresar el nombre completo de los candidatos, niumero de cédula de identidad. EI nUmero de
candidatos no podra exceder al del total de representantes que deban ser elegidos.

b) Indicacién del cargo al que se postula.

c) Expresar el nombre de la Facultad y/o Carrera para la cual se postula.

d) Firma de todos los postulantes a diferentes cargos

e) Adjuntar toda la documentacion que acredite el cumplimiento de los requisitos establecidos en el
Estatuto Orgéanico, el presente Reglamento y la Convocatoria.

f) Otras formalidades establecidas por la Convocatoria.

Articulo 76 (PROHIBICION) Ningtn candidato podra postular en la misma eleccion a mas de un cargo
bajo sancién de inhabilitacion del candidato de ambas o todas las postulaciones.

Articulo 77 (RENUNCIA DE AUTORIDADES DE LIBRE NOMBRAMIENTO) Las autoridades en
ejercicio en cargos de designacién o de libre nombramiento, podran habilitarse como candidatos para
Rector, Vicerrector, Decano, Director Académico, Director de Carrera, al Congreso Universitario, al
Consejo Universitario, a la Conferencia Facultativa, al Consejo Facultativo y al Consejo de Carrera,
previa renuncia al cargo dentro de los cinco dias habiles posteriores a la fecha de publicacion de la
Convocatoria.

Articulo 78 (RENUNCIA DE CONGREALES O CONSEJEROS) Las autoridades de co gobierno en
ejercicio, podran habilitarse como candidatos al Congreso Universitario, Consejo Universitario,
Conferencia Facultativa, Consejo Facultativo y Consejo de Carrera, previa renuncia para este efecto
dentro los cinco dias habiles posteriores a la fecha de publicacién de la Convocatoria.

Articulo 79 (CONTINUIDAD DE FUNCIONES) Las autoridades en ejercicio, en el cargo de Rector,
Vicerrector Universitario, Decano, Director Académico y Director de Carrera, que se postulen al mismo
cargo mediante la reeleccion, continuaran en el ejercicio de sus funciones durante el proceso electoral,
hasta la posesion de las autoridades electas.

CAPITULO VI
HABILITACION DE CANDIDATURAS

Articulo 80 (PUBLICACION DE LISTAS) El Tribunal Electoral Universitario, previa verificacion del
cumplimiento de requisitos, publicara mediante Resolucién la lista de candidaturas habilitadas e
inhabilitadas, consignando en caso de corresponder, el motivo de inhabilitacién, en Secretaria del
Tribunal Electoral Universitario.

Articulo 81 (IMPUGNACION) I. En el plazo de 24 horas de haberse publicado la lista de candidaturas
habilitadas e inhabilitadas, el o los interesado(s) podra presentar su impugnacion ante el Tribunal
Electoral Universitario, con los siguientes requisitos:

a) Generales de Ley
b) Fundamentos y prueba que sustente la impugnacion.
c) Firma del que presenta la impugnacion.
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Il. Las impugnaciones presentadas fuera del plazo o las que no cumplan los requisitos establecidos,
no seran admitidas.

Articulo 82 (RESOLUCION) I. Vencido el plazo para la presentacién de impugnaciones, se reuniran
todos los miembros del Tribunal Electoral Universitario, a efecto de pronunciar resolucién motivada y
definitiva, en el plazo méximo de 48 horas, que seré notificada en Secretaria del Tribunal Electoral
Universitario o por medios alternos.

Il. La Resolucién emitida se constituye en una resolucién inapelable, de cumplimiento inmediato y
obligatorio.
CAPITULO VII
SUSTITUCION DE CANDIDATOS.

Articulo 83 (SUSTITUCION) I. La inscripcion de candidatos ante el Tribunal Electoral Universitario,
podra modificarse o alterarse, solo en los siguientes casos:

a) Por renuncia, que deberd ser presentada por el interesado ante el Tribunal Electoral Universitario y
sera comunicado al delegado del frente correspondiente.

b) Por fallecimiento, impedimento permanente e incapacidad total, que sera acreditado por el delegado
del frente, con la certificacion correspondiente.

c) Por Inhabilitacién, previa Resolucion del Tribunal Electoral Universitario conforme el presente
Reglamento.

Il. La sustitucion de candidatos por inhabilitacion, renuncia, fallecimiento o impedimento, serd a
solicitud exclusiva de los delegados de frente, ante el Tribunal Electoral Universitario, respetando a los
demas candidatos de la lista original.

lll. En caso de candidatos por renuncia o inhabilitacién, el candidato no podra ser registro en otro
frente, ni postulacion para el mismo acto electoral.

IV. La solicitud de sustitucién, podran ser presentadas hasta 72 horas antes del acto electoral.

CAPITULO VI
PROPAGANDA ELECTORAL

Articulo 84 (PROPAGANDA ELECTORAL) I. La propaganda electoral es un proceso de difusion de
los programas y planes de trabajo que plantean los candidatos para mejorar la situacion académica,
administrativa y de infraestructura de la universidad.

II. El Tribunal Electoral Universitario promoverd el debate publico de programas y planes de trabajo
entre candidatos, en el marco del respeto y la ética.

Articulo 85 (CONTENIDO DE LA PROPAGANDA) La propaganda electoral debera propiciar la
expresion, desarrollo y discusion de ideas, programas y acciones tendientes a resolver los problemas
gue confronta la Universidad.

Articulo 86 (PERIODO DE LA CAMPANA) La propaganda electoral podré iniciar una vez conocida la
lista oficial de candidatos y culminara 48 horas antes del dia fijado para el acto electoral.
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Articulo 87 (PROHIBICION DE PROPAGANDA) No podra realizarse ningln tipo de acto de
propaganda o camparia electoral el dia de las elecciones.

CAPITULO IX
INSTALACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA MESAS DE SUFRAGIO

Articulo 88 (ORGANIZACION Y CANTIDAD DE MESAS ELECTORALES) I. El Tribunal Electoral
Universitario y cada Comité Electoral, organizard las distintas mesas de sufragio para docentes y para
estudiantes, cada una de las cuales recibira el sufragio de un méximo de quinientos (500) electores.
En los casos en que exista mas de una Carrera en cada Facultad, se organizaran las respectivas
mesas de sufragio por Carrera en el nimero que sea necesario en proporcion a la cantidad de
estudiantes regulares.

II. En las Unidades Académicas desconcentradas, el Tribunal Electoral o el Comité Electoral
determinara el nimero de mesas receptoras y cantidad de sufragio a ser atendida por cada mesa.

lll. Las Unidades Académicas podran disponer de un computador y dispositivos, para acceder a la
base de datos de electores docentes, investigadores y estudiantes, correspondiente del Padrén
Electoral Universitario.

Articulo 89 (CONSTITUCION) Las Mesas de Sufragio encargadas de recepcionar los votos, estaran
constituidas por los Jurados Electorales de Mesa y de Sufragio.

Articulo 90 (DELEGADOS) |I. Los frentes o candidatos legalmente inscritos, podran acreditar sus
delegados ante las mesas receptoras para el acto electoral.

Il. Los delegados asignados docentes y estudiantes, deben estar debidamente acreditados e
identificados ante el Tribunal Electoral Universitario.

Articulo 91 (ENTREGA DE MATERIAL ELECTORAL) A horas 06:00am del dia de las elecciones, el
Comité Electoral o el Tribunal Electoral Universitario, segun corresponda, entregara al Presidente de
cada mesa electoral el siguiente material:

a) NoOmina definitiva de los docentes, investigadores y estudiantes, habilitados y correspondientes a
cada mesa electoral, contemplando el espacio individual para la firma del votante y la contrasefia
de la base de datos del padrén electoral, correspondiente a los electores registrados en la mesa
electoral.

b) Anfora para la recepcion de votos.

c) Las papeletas de voto suficientes, que correspondan a la cantidad de votantes asignados a la
mesa.

d) Formularios para la elaboracién de actas de instalacion y escrutinio.

e) Material de escritorio.

f)  Insumos de bioseguridad, en caso de corresponder.

Articulo 92 (INSTALACION E INAUGURACION) I. A horas 8:00 am del dia de las elecciones y con la
asistencia de la mayoria de los jurados, el Presidente de cada mesa declarara instalada e inaugurada
la mesa electoral y dara inicio a las labores para la recepcion de los sufragios. La hora de inicio podra
ser postergada por media hora en caso de inasistencia o demora de los miembros del Jurado Electoral
de Mesa y Sufragio.
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Il. Si a la hora sefialada o transcurrido el tiempo de postergacién, no se hicieran presentes todos los
jurados electorales designados, el Presidente de la Mesa de Sufragio, solicitara la participacion como
Jurados Electorales a los primeros sufragantes, hasta completar los cinco Jurados Electorales de Mesa
y Sufragio, quienes tendran la obligacién de dar cumplimiento a las disposiciones establecidas en el
presente reglamento.

lll. El Presidente podra sefalar turnos de asistencia a los jurados suplentes de manera que en todo
momento estén presentes cuatro jurados.

Articulo 93 (ATENCION DE LAS MESAS DE SUFRAGIO) |. Las mesas receptoras funcionaran
durante ocho (8) horas consecutivas, a partir de su instalacion e inauguracién. Pasado ese tiempo, se
procederd con el cierre de la mesa, salvo que existan sufragantes esperando emitir su voto; en ese
caso, la mesa se mantendra abierta hasta verificar el Ultimo voto del sufragante que se encuentra
esperando para emitir su voto. En circunstancias especiales, el Tribunal Electoral o Comité Electoral,
segun corresponda, podra disponer la prérroga que sea necesaria.

Il. Una vez concluida la recepcién de votos y cerrada la mesa electoral, se procedera con el escrutinio
de votos.

Articulo 94 (TOMA DE DECISIONES) I. Todas las decisiones de la mesa de sufragio se adoptaran
por mayoria de votos de los Jurados Electorales de Mesa y Sufragio que se hallen en funcion activa.

Il. En caso de presentarse situaciones controvertidas, conflictivas, se recurrird a al Tribunal Electoral
Universitario para que resuelvan las controversias, cuya decision sera definitiva e inapelable.

Articulo 95 (OBLIGACIONES) Cada mesa de sufragio tiene las siguientes obligaciones:

a) Levantar el Acta de Instalacion, en la que se hara constar el nimero de la mesa receptora, lugar,
fecha y hora de iniciacién, los nombres y apellidos de los jurados y si existiese, expresa peticion,
los nombres y apellidos de los delegados acreditados por cada frente o candidato, todos los cuales
estamparan su firma al pie del acta.

b) Absolver en el acto las reclamaciones, consultas y dudas que se suscitaren durante la votacion.

c) Supervisar el voto directo y secreto de los electores.

d) Formular antes de proceder al escrutinio, una lista de docentes y estudiantes que no hubieran
sufragado, para los fines de las sanciones previstas.

e) Practicar el escrutinio primario.

f) Levantar acta con los resultados del escrutinio

g) Entregar bajo recibo al Tribunal Electoral o Comité Electoral, segun corresponda, las anforas que
contengan actas, libros, Utiles y todos los documentos electorales, inmediatamente de concluido el
acto electoral.

CAPITULO X
EMISION DEL VOTO

Articulo 96 (VOTO) Una vez instalado el acto electoral en las mesas receptoras, se procedera de
acuerdo a las siguientes normas:

a) El Presidente de la mesa receptora, abrira el &nfora en presencia de todos los integrantes del jurado,
de los delegados de los frentes o candidatos y de los sufragantes presentes en dicho momento,
para la verificacion de que se encuentra vacia. Luego procedera a sellar el anfora.
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b) Los electores votaran por turno y de acuerdo al orden de llegada a la mesa. Se daréa preferencia a

las autoridades de la Universidad, a los miembros de los Comités Electorales y a los docentes y
estudiantes que sean jurados en otras mesas receptoras.

c) Al presentarse a la mesa, cada elector dar4 su nombre y apellido al Presidente del Jurado. Los

jurados de la mesa cotejaran el nombre del elector con la lista de votantes, para cuyo efecto le
exigiran su documento personal de identificacion vigente (Carnet de Identidad, Licencia de Conducir
o Pasaporte). Establecida la correspondiente identidad, uno de los jurados sefalara con una marca
el nombre del sufragante en la lista, quién firmara al lado de su nombre.

d) No habiendo observacion sobre la identidad del votante, se le entregaré la papeleta de sufragio con

la firma del Presidente y miembros del jurado electoral en la parte posterior de la misma.

e) El elector, después de haber recibido la papeleta firmada de manos del Presidente de la mesa,

f)

pasara al espacio destinado para el voto secreto.
Luego depositara la papeleta en el anfora correspondiente.

Articulo 97 (CLAUSURA DEL ACTO DE VOTACION) Cumplido el tiempo establecido, para el
funcionamiento continuo de la mesa receptora, 0 antes, si hubiesen sufragado todos los electores de
la lista correspondiente, se declarara clausurado el acto de votacion, luego procederan a practicar el
escrutinio y a elaborar el acta respectiva.

Articulo 98 (PRECLUSION DE LA ETAPA VOTACION) El Jurado Electoral es la unica autoridad
electoral competente para realizar, de manera definitiva, el conteo de votos de la mesa de sufragio y
ninguna autoridad revisara ni repetir ese acto.

CAPITULO XI

ESCRUTINIO

Articulo 99 (ESCRUTINIO) Una vez concluido el acto electoral, el escrutinio sera efectuado por el
Jurado Electoral en cada mesa receptora, de acuerdo al siguiente procedimiento:

a) El escrutinio se realizard en acto publico, con la asistencia de tres jurados por lo menos y de los
delegados de frente presentes, cuyas reclamaciones seran resueltas por la mesa de inmediato,
sin perjuicio de sentarlas en acta.

b) El Presidente procedera a abrir el anfora y se contaran las papeletas extraidas, para comprobar si
el numero corresponde al de los sufragantes. Cuando la cantidad de sobres resulte mayor que los
sufragantes, se procedera de la siguiente manera:

1. Si en una mesa el nimero de papeletas excede al numero de sufragios emitidos, se
eliminaran los excedentes al azar; pero si existen papeletas sin firmas, la anulacion
recaera en todo caso sobre estas.

2. Cuando el numero de papeletas excedentes pase de un tercio de los votos emitidos, sera
nula la eleccion de la mesa.

c) Luego se procedera al escrutinio respectivo. Una vez escrutado cada voto, la papeleta sera
introducida nuevamente en el anfora.

Articulo 100 (TIPOS DE VOTO) El electorado puede manifestar su voluntad mediante tres tipos de
voto:

a) Voto valido, es aquel que se realiza por una candidatura para cada nivel de representacion o
autoridad universitaria, o por una opcion en referéndum, en el espacio especifico destinado
para este fin, mediante un signo o sefial visible e inequivoco.
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b) Voto blanco, es aquel que se realiza sin dejar marca en las opciones establecidas en la papeleta
de sufragio.
c) Voto nulo, es aquel que incurre en las siguientes causales:
1. La que se realiza en papeleta sin la firma del Presidente y Jurados Electorales,
2. La papeleta que lleva marcas, signos o expresiones fuera de los lugares especificados
para marcar el voto.
3. La que fue emitida en una papeleta distinta a la adoptada por el Tribunal o Comité
Electoral, segun corresponda.
La papeleta rota, incompleta o alterada en su impresion.
La papeleta que contenga marca de voto para diferentes candidaturas en un mismo cargo.
6. Cuando el sufragante viole el principio del voto secreto, mostrando la papeleta marcada
o0 manifestando su intencién de voto o preferencia electoral.

o ks

Articulo 101 (DISPOSICIONES SOBRE NULIDAD DE VOTOS) En toda cuestion relativa a nulidad de
votos, la mesa escrutadora observara estrictamente las siguientes disposiciones:

a) Todavez que la mesa declare nulo algin voto, se escribira sobre |la papeleta la palabra “NULO”.

b) Si los jurados anulan votos o la eleccion misma, se hard constar en el acta, con exactitud, la
razon legal

c) Las nulidades previstas en este capitulo, seran tomadas en cuenta por la mesa, a tiempo de
efectuar el escrutinio, pero si no lo son consideradas o lo fueren de modo que no esté de
acuerdo con las prescripciones de este Reglamento, su conocimiento y decision quedaran
reservados a los Comités Electorales

Articulo 102 (ACTA DE ESCRUTINIO) I. El escrutinio constara en el acta que se elaborara en original
y copias, consignando los siguientes datos:

a) Numero de la mesa receptora y la hora en que se inicié y concluyé el escrutinio.

b) Numero de horas que funcioné la mesa, recibiendo votos sin interrupciones en el curso de la
eleccion.

c) El numero total de personas que sufragaron, las papeletas encontradas en el anforas,

d) Numero de los votos validos, los votos blancos, los votos nulos y los votos obtenidos por cada
uno de los frentes.

e) Observaciones de los delegados o las circunstancias o hechos, de los cuales la mesa considere
necesario dejar constancia.

Il. Una vez elaborada el Acta de escrutinio, el Presidente del Jurado de Mesa y Sufragio asistido por
miembros del Jurado, procedera de la siguiente manera:

a) Colocara en el anfora, los votos legalmente emitidos, el acta original de apertura y escrutinio,
la némina de votantes con las correspondientes firmas, el material de escrutinio no utilizado y
las papeletas sobrantes debidamente anuladas.

b) Cerraray sellara el anfora.

c) Entregara al Tribunal Electoral o Comité Electoral, segln corresponda, el &nfora, recibiendo la
certificacion de su entrega.

d) EIl Presidente de la mesa entregara una copia del acta de apertura y escrutinio, debidamente
llenada y firmada por los jurados, a cada uno de los delegados de frentes que lo soliciten.
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Articulo 103 (COMPUTO DE ACTAS ELECTORALES) Cada Comité Electoral, procedera al computo
de las actas del escrutinio general de votos emitidos, durante el acto de eleccion, podran participar en
el computo un delegado por cada uno de los frentes acreditados.

Articulo 104 (COMPUTO GENERAL) El computo general consistira, en la totalizacion de los sufragios
gue consten en actas electorales, de todas las mesas receptoras, que hubieran funcionado en el acto
electoral.

Articulo 105 (NORMAS DE COMPUTO) Los Comité Electoral, sujetaran sus labores, a las siguientes
normas:

a) Antes de proceder al computo de cada de las actas, es obligacion del Tribunal Electoral o
Comité Electoral, verificar si las actas respectivas se hallan firmadas por los jurados de cada
una de las mesas. Las actas que no lleven las firmas correspondientes de los jurados
designados para la misma, no seran computadas y se hara constar en el informe final
respectivo.

b) No podré alterar por ningln motivo los resultados de las mesas de sufragio, ni el texto de los
documentos.

c) Si hubiese diferencia al realizarse los computos, entre el acta original y las copias otorgadas a
los delegados, haré fe el acta original, salvo que se compruebe su alteracién, caso en el que
tendran mayor valor las copias, siempre que ellas tengan uniformidad de datos.

d) Siel acta original se pierde o se inutiliza, seran validas las copias auténticas.

Articulo 106 (NULIDAD DE ACTAS) I. Son nulas las actas de escrutinio que:

a) No lleven por lo menos tres nombres y firmas de jurados.

b) Presenten enmiendas o borrones, no salvados en las cifras de votos validos.

c) Infrinja formalidades, previstas por el presente reglamento, que sancionen con nulidad de
manera expresa.

II. La nulidad de actas de escrutinio, sera de exclusiva responsabilidad del Tribunal Electoral o Comité
Electoral, segun corresponda.

Articulo 107 (ACTAS DE COMPUTO) I. El Comité Electoral respectivo, elaborara un acta que
contendra los siguientes datos:

a) Numero de mesas y actas de escrutinio.

b) NUmero de votos computados, votos validos, votos blancos, votos nulos y nimero de votos
obtenidos por cada frente o candidato.

c) Las observaciones que el Comité considere conveniente dejar constancia escrita.

d) Las observaciones formuladas por los delegados.

e) Lugar, fecha, hora de iniciacién y conclusion del cémputo y firmas de los miembros del Tribunal
Electoral o Comité Electoral, segiin corresponda y de los delegados asistentes.

Il. Los delegados de frentes, podran solicitar al Tribunal Electoral o Comité Electoral, segun
corresponda una copia autenticada del Acta de Computo.

Articulo 108 (REMISION DE ACTAS) I. El Presidente del Comité Electoral, remitird toda la
documentacion ante el Tribunal Electoral Universitario, quien centralizara la informacion y procedera a
la verificacion de los datos contenidos en las actas elaboradas por los respectivos comités electorales.
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IIl. Una vez verificada toda la informacién, el Tribunal Electoral Universitario pasara toda la
documentacioén a la Unidad de Archivo General de la Universidad Mayor de San Simén.

Articulo 109 (RESULTADO ELECCIONES) Los resultados de las mesas de sufragio consignados en
las actas de escrutinio y cdmputo son definitivos e irrevisables, con excepcion de la existencia de
causales de nulidad establecidas en el presente reglamento.

Articulo 110 (PUBLICACION DE RESULTADOS) El Tribunal Electoral Universitario, inmediatamente
después de haber concluido el computo general, hara conocer publicamente el resultado de las
elecciones para los fines respectivos.
CAPITULO XIl
ENTREGA DE CREDENCIALES

Articulo 111 (INFORME OFICIAL DE CANDIDATOS ELECTOS) Dentro de las 24 horas de haber
concluido el proceso electoral para elegir Rector y/o Vicerrector, el Presidente del Tribunal Electoral
Universitario informar& al Honorable Consejo Universitario, los resultados oficiales de las elecciones;
en el caso de elecciones para Decanos, Directores Académicos, Directores de Carrera o autoridades
de co gobierno universitario, informara al Rector de la Universidad Mayor de San Simon.

Articulo 112 (EMISION DE RESOLUCION) I. En un plazo maximo de 2 dias habiles, se emitira la
Resolucion de Consejo Universitario o Resolucién Rectoral, segun corresponda, reconociendo a la
autoridad universitaria o autoridades de co gobierno electos, con la indicacion del cargo y el periodo
de mandato para el que fue elegido, asi también, se hara constar la fecha y hora del acto de posesion
institucional, que deberé ser realizado dentro de un plazo maximo de 3 dias habiles.

Il. El Presidente del Tribunal Electoral Universitario, posesionara al Rector y/o Vicerrector Universitario
electos, las autoridades facultativas, de carrera y las autoridades de co gobierno electos seran
posesionados por el Rector de la Universidad Mayor de San Simén.

Articulo 113 (ENTREGA DE CREDENCIALES) En el acto de posesion, el Tribunal Electoral
Universitario hara la entrega de credenciales a los candidatos electos.

Articulo 114 (COMUNICACION DE CANDIDATOS ELECTOS) A efectos administrativos, el Tribunal
Electoral Universitario, pondra en conocimiento del Rector, Decano y Director de Carrera, la lista oficial
de los candidatos docentes, investigadores y estudiantes elegidos para integrar el Congreso
Universitario, el Honorable Consejo Universitario, Conferencia Facultativa, Consejo Facultativo y
Consejo de Carrera.

Articulo 115 (INICIO DE FUNCIONES) I. Las autoridades universitarias elegidas iniciaran el ejercicio
de sus funciones, al dia siguiente habil de la posesion, en caso de que las autoridades universitarias
en ejercicio sean interinas.

Il. En el caso de que las autoridades universitarias y/o de co gobierno en ejercicio fueran titulares, las
autoridades universitarias y de co gobierno elegidas iniciaran el ejercicio de sus funciones, el primer
dia habil después de la fecha de conclusién del periodo de mandato de los primeros.

TITULO IV
REGIMEN DISCIPLINARIO ELECTORAL
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CAPITULO UNICO
FALTAS DISCIPLINARIAS

Articulo 116 (FALTAS DISCIPLINARIAS) Seran consideradas faltas disciplinarias electorales, las
siguientes:

a) Incurrir en las prohibiciones establecidas en el presente reglamento.

b) Emitir el voto en una eleccién en la cual no le correspondia participar.

c) Denunciar falsamente una infraccion electoral

d) Promover impugnaciones sin fundamento juridico

e) Poseer o entregar ilicitamente papeletas de votacion

f) Destruir, apoderarse o retener una o varias anforas, con el fin de alterar los resultados de las
elecciones

g) Alterar por cualquier medio el resultado de una eleccion

h) Participar en la elaboracion de Actas fraudulentas.

i) Realizar o impedir actividades académicas o administrativas, que impidan u obliguen la asistencia
de los votantes, a efecto de favorecer o perjudicar a un candidato o frente.

j) Hacer uso de su cargo para actuar en beneficio o en contra de candidatos del proceso electoral.

k) Obstruir la propaganda electoral que cumpla con las disposiciones previstas en el presente
reglamento.

[) Ejercer coaccién u obligar a los universitarios, mediante amenazas o presiones de cualquier
naturaleza, para que asistan o realicen trabajos de la campafia electoral en favor de un candidato
o frente.

m) Coartar la libertad de sufragio por coaccion, violencia, intimidacion u otro medio.

n) Solicitar votos a cambio de promesas de cargo o de algun privilegio

o) Utilizar los bienes y recurso de la Universidad en beneficio o en contra de determinado candidato
o frente.

p) Permitir que personas que no estén en las listas oficiales o el padrén electoral sufraguen su voto
o impedir el voto a un elector registrado.

g) Retener, apropiarse, ocultar o destruir documentos o materiales electorales necesarios para el
libre ejercicio del sufragio o para los resultados de la elecciéon

r) Suspender o alterar ilegalmente el desarrollo de la votacion

Articulo 117 (PRESENTACION DE DENUNCIAS). La denuncia por faltas disciplinarias, puede ser
presentada por cualquier candidato, delegado o elector que haya conocido la falta incurrida, en un
plazo maximo de 48 horas siguientes al acaecimiento del hecho denunciado.

Articulo 118 (REQUISITOS DE LA DENUNCIA). La denuncia por faltas disciplinarias, debera ser
presentada ante el Tribunal Electoral Universitario, cumpliendo los siguientes requisitos:

a) ldentificar las generales de Ley del denunciante y del denunciado
b) Exponer la relacién de hechos que sustentan la denuncia, identificando la norma infringida
¢) Adjuntar las pruebas que acreditan el hecho denunciado

Articulo 119 (PROCEDIMIENTO) EI Tribunal Electoral Universitario, en conocimiento de la denuncia
presentada, correra en traslado al denunciado otorgandole el plazo de 48 horas para la presentaciéon
de descargos; una vez concluido el plazo de descargos, remitird la denuncia, con su respuesta y
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respectivo informe al Tribunal Disciplinario Universitario, a efecto de que emita Resolucién, imponiendo
la sancion o desestimando la denuncia.

TITULO V
DISPOSICIONES FINALES Y TRANSITORIAS

CAPITULO |
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. Conforme el Nuevo Estatuto Orgéanico de la Universidad Mayor de San Simoén en tanto se
apruebe el nuevo Reglamento General de la Docencia y Escalafén Docente por el Honorable Consejo
Universitario, los docentes extraordinarios que ingresaron mediante un proceso alterno de seleccién,
evaluacion y admision a la titularizacion por convocatoria abierta, podran habilitarse como candidatos
al Congreso Universitario, Consejo Universitario, Consejo de Facultad o de Carrera hasta Directores
de Carrera. En aquellas facultades, en las cuales no existan Direcciones de Carrera, podran habilitarse
como candidatos hasta Directores Académicos.

SEGUNDA De manera excepcional, los plazos establecidos para la aprobacion y publicacion de las
Convocatorias para elecciones de Autoridades Universitarios y Autoridades de co gobierno, seran
adecuados a cada proceso electoral, segun el periodo de mandato.

CAPITULO Il
DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. El presente reglamento podra ser modificado en forma total o parcial por el Honorable
Consejo Universitario, conforme procedimiento.

SEGUNDA. De igual manera, el presente reglamento podra ser modificado, una vez se implemente el
Gobierno Electronico de la Universidad Mayor de San Simon, en su componente de Sistema Electoral
Universitario, que considerara un modulo de autenticacion del elector, un médulo de sufragio o votacion
y un mddulo de escrutinio de procesos electorales

TERCERA. Los aspectos no contemplados de manera expresa en el presente Reglamento, podran ser
resueltos por el Tribunal Electoral Universitario, con base al Estatuto Organico de la Universidad Mayor
de San Simén y en analogia podra aplicar la Ley del Organo Electoral Plurinacional y Ley del Régimen
Electoral.

CUARTA El presente reglamento entra en vigencia a partir de su fecha de aprobacién por el Honorable
Consejo Universitario.
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