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UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON 
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS 

PROGRAMA ANALÍTICO 

Carrera: Administración de Empresas 

Código SIS: 1301027 Programa de: Administración Pública. 
Nivel: Quinto Semestre 

N° Hrs. de clases Teóricas:  6 Hrs. N° Hrs. de clases Prácticas: 0 Hrs. 

AREAS DE COORDINACION CURRICULAR 
VERTICAL HORIZONTAL 

Prerrequisitos: 
 
1) Procedimientos 

Administrativos. 
 

1) Procedimientos Administrativos 1) Ingles I. 
2) Metodología de la Investigación II.
3) Informática II. 
4) Legislación Laboral. 
5) Psicología Organizacional. 

Objetivos: 

• Conocer el origen y alcance de la Administración Pública y su aplicación en 
Bolivia. 

• Comprender la importancia de la normativa legal en la administración Pública y su 
cumplimiento obligatorio. 

• Adquirir conocimientos teóricos sobre administración pública y su relación con la 
Administración privada. 

Contenidos 
Mínimos: 

1. Estudio de la Administración Pública. 

1.1. Definición de la Administración Pública. 

1.2. El Estado. 

1.3. Actividades Funcionales y Actividades Institucionales. 

1.4. Lo Administrativo. 

1.5. Raíces etimológicas de la voz administrativa. 

1.6. Lo publico. 

1.7. La teoría de la administración publica. 

1.8. Nuevo enfoque en el estudio de la administración. 

1.9. Rol dela administración publica en al sociedad. 

2. La Administración del sector Publico y Privado. 

2.1. Enfoque general. 

2.2. Objeto e Importancia. 

2.3. Características de la Administración Pública. 

2.4. Funcionarios Públicos. 

2.5. La sociedad y el sector público. 

3. Administración para el desarrollo. 

3.1. Que es el desarrollo. 

3.2. Agrupación de Sociedades. 

3.3. Sociedades desarrolladas. 

3.4. Sociedades subdesarrolladas o en vías de desarrollo. 
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3.5. Democracia, Desarrollo y administración pública. 

3.6. Población y administración publica 

3.7. Procesos y actos administrativos. 

4. Los poderes del estado 

4.1. Características. 

4.2. Constitución política del estado. 

5. Centralización y Descentralización. 

5.1. Centralización. 

5.2. La Centralización para gobernar. 

5.3. Características de la centralización en la administración publica. 

5.4. Descentralización. 

6. Ley SAFCO. 

 

7. El Presupuesto. 

7.1. Concepto General. 

7.2. Origen de la palabra presupuesto 

8. Los recursos humanos en el sector publico. 

8.1. Concepto. 

8.2. La Carrera administrativa. 

8.3. El empleado publico. 

8.4. La Capacitación de Recursos humanos. 

8.5. Desarrollo de la carrera administrativa. 

8.6. Concepto del sistema de administración de personal. 

9. Participación Popular 

9.1. su razón de ser. 

9.2. Su Formulación, concertación y aprobación legislativa. 

9.3. Contenido y alcances. 

9.4. La participación popular y las políticas sociales. 

9.5. Implicaciones económicas. 

9.6. Algunas consideraciones criticas. 

10. Los sistemas de regulación sectorial 

10.1. Generalidades. 

10.2. Objetivos del SIRESE. 

10.3. Conformación del SIRESE. 

10.4. Superintendencias Sectoriales. 

10.5. Presupuesto del SIRESE. 
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